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Yttrande SOU 2024:1 Ett starkare skydd
for offentliganstillda mot vald, hot och

trakasserier

Uppsala kommun har beretts mojligheten att yttra sig 6ver betankandet Ett starkare
skydd for offentliganstéllda mot vald, hot och trakasserier (SOU 2024:1)

Uppsala ser mycket positivt pa att offentliganstalldas utsatthet uppmarksammas och
tas pa stort allvar. | likhet med utredningen kan vi konstatera att situationen med
otillborlig paverkan idag innebér ett omfattande problem for saval enskilda

tjansteman som for rattstillampningen.

Minskad exponering avnamn i handlingar

Fortydligandet om mojligheten att uteldmna namn pa tjanstepersoner vid
underréattelse om beslut ar valkommet (13.9.3). Da méjligheten att anda fa ut uppgiften
vid begdran kvarstar ar det dock tveksamt om skyddet ar tillrackligt. Utredningen
konstaterar att forslaget “kan ha viss brottsforebyggande effekt” (15.4). Kommunen vill
darfor patala behovet av uppféljning for att se om forslaget vid ett genomforande har
tillracklig effekt och verkligen ger ett starkare skydd. Kommunen delar i det
sammanhanget ocksa utredningens uppfattning om vikten av Gversyn av soktjansters

grundlagsskydd (14.14.2).

Ovriga férslag i betdnkandet

Uppsala konstaterar att breddningen av straffbara garningar i syfte att otillborligt
paverka myndigheter och de straffskarpningar som foreslas ger en tydlig signal om
samhallets synifragan. Det ar viktigt och kommunen har i 6vrigt inga synpunkter pa

de delarna av forslagen.
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