
 
1 (1) Ärendenummer 2024/0381 

Datum 2024-04-15 

Handläggare 

Johan Berglund, Sektionen för kvalitet i utbildning och forskning 

Daniel Gustafsson, HR-sektionen 

Johan Hellstrand, Sektionen för kvalitet i utbildning och forskning 

Remissvar avseende utbildningsdepartementets 

förslag till ändringar för att öka mobiliteten tidigt i 

den akademiska karriären 

 

Mälardalens universitet ser positivt på förslagen om att främja mobilitet mellan 

lärosäten och andra sektorer. Det är positivt både att utöka möjligheten för 

förenade anställningar till att omfatta även nivån biträdande lektor eller annan 

anställning som lärare, och att bredda möjligheten till att innefatta fler sektorer 

än enbart medicin och hälsovetenskaper. 

MDU uppfattar inte att förslaget är tvingande i någon del utan att lärosätet, efter 

regeringens föreskrift, har mandat att besluta om en anställning vid lärosätet ska 

vara förenad med anställning utanför högskolan. Förslaget innebär därmed 

ingen inverkan på lärosätets självbestämmande vilket är bra. MDU uppfattar inte 

heller att förslagen går emot andra principer som högskolesektorn valt att följa, 

såsom t ex CoARA. 

 


