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Sammanfattning

Forvaltningsritten har, utifrdn de aspekter som domstolen hat att beakta,
foljande synpunkter pé forslaget.

Ett arbetstillstand far vagras for arbete hos en arbetsgivare som
brutit mot vasentliga regler

I utredningen fOreslas att ett arbetstillstind enligt 6 kap. 2 § forsta stycket
utlinningslagen enligt 6 kap. 2 ¢ § samma lag fir vigras om arbetsgivaren brutit
mot visentliga regler enligt p. 1-2. Eftersom bestimmelsen 1 6 kap. 2 §
utlinningslagen dr fakultativ kan emellertid ett arbetstillstind vigras pi sidan
grund redan i dag. Forslaget innehéller, savitt framgitt, inga bestimmelser om
att arbetstillstind skz vigras under vissa forutsittningar. Férvaltningsritten
undrar mot denna bakgrund vad som ér avsikten med de foreslagna
bestimmelserna. Ar de avsedda att vara en dndring av nu gillande ordning, eller
enbart ett fortydligande?

I den foreslagna 6 kap. 2 ¢ § p. 1 utlinningslagen framgir tydligt vilka
sanktioner och brott som leder till att tillstind far vigras. Forvaltningsritten
anser att det ir mindre tydligt vilka sanktioner som avses i p. 2 och hade girna
sett ett fortydligande 1 den delen.

Den arbetsgivare som blivit paford en sanktion eller liknande anges vata den
enskilda niringsidkaren eller, nir det giller juridiska personer, en person med
ledande stillning. Férvaltningsritten befarar att grinsdragningen kring vem som
ir en person i ledande stillning kan bli problematisk. Det skulle ocksi kunna
innebira ett omfattande utredningsarbete f6r Migrationsverket att identifiera
vem en sidan person ir, om det inte limnas tydlig ledning i férarbetena.
Forvaltningsritten vill ocksa lyfta fram risken for att reglerna kringgés genom
bruk av bulvaner och didrmed blir verkningslésa. Fortsatta 6verviganden i
denna del vore dirfor 6nskvirda.
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I betdnkandet anges att en sanktion som paforts en arbetsgivare normalt sett
inte bor exkludera denne for alltid frin mojligheten att anstélla en utlinning
som behover arbetstillstand. En rimlig tid under vilken arbetstillstaind hos den
aktuelle arbetsgivaren far nekas foreslds vara tva ar. Forvaltningsritten anser att
det hade varit énskvirt med ett fortydligande fran nir dessa tvé ar ska riknas;
fran det att beslutet om sanktionen fattades, eller frin nar handelsen som
féranledde beslutet intrdffade? Mot bakgrund av handliggningstider f6r
utredningat om ekonomisk brottslighet kan det antas att tiden 4r alltfor kort
och att bestimmelsen dirfor blir relativt vetkningslés om det 4t det senare
alternativet som avses.

Personlig assistans

Det foreslés att en ny bestimmelse infors 1 7 kap. 7 ¢ § utlinningsférordningen
for att bl.a. underlitta informationsutbytet mellan Migrationsverket och IVO
samt Forsikringskassan. I fraga om arbetskraftsinvandring inom personlig
assistans ska forbjudas eller begrinsas argumenterar utredningen for att en
sadan ordning knappast skulle leda till att problemen férsvinner och att de
kriminella aktérer som vill utnyttja systemet da bara skulle 6verga till en annan
bransch. Forvaltningsritten instimmer i den bedémningen. Enligt
férvaltningsrittens mening hade det dérfor varit 6nskvirt med en mer robust
och langsiktig lagteknisk 18sning nér det giller informationséverforing. Istillet
for att peka ut en enskild bransch skulle en bestimmelse som ger méjlighet till
informationsutbyte nir behov uppticks, dvs. dven i forhéllande till andra
branscher, kunna 6vervigas.

Beredning och beslut

Detta remissyttrande hat beslutats av raidmannen Anna Billing, I
handldggningen har dven féredragande juristen Emma Ballovatre
(foredragande) deltagit.
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