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Utbildningsdepartementet

Remissvar over betiankandet SOU 2024:16 Vaxla yrke som vuxen — en
reformerad vuxenutbildning och en ny yrkesskola for vuxna

Sammanfattning

Vi ér positiva till manga av de fordndringar som foreslas att gilla for kommunal
vuxenutbildning i skollag och forordningar. Daremot upplever vi det svart att ha synpunkter
pa en sa stor fordndring som den att infora en helt ny skolform som yrkesskola innebér. Det ar
svart att forutsdga hur en sadan forandring kommer att paverka den kommunala
vuxenutbildningen.

Remissinstansen Vimmerby kommuns synpunkter
1.1 Forslag till lag om yrkesskola:

Vér synpunkt pa lag om yrkesskola dr att det har gatt snabbt med att utforma en helt ny
skolform som ska bedriva undervisning pa gymnasial niva. Det &r mycket som é&r reglerat
for vuxenutbildning genom skollag, forordningar, ldroplan mm som inte blir aktuellt 1
denna skolform. S4 en stor snabb fordandring dér vi gérna hade sett att en utveckling av
yrkesvux hade varit ett alternativ att Gvervéga.

1.2 Forslag till lag om dndring i lagen (1982:80) om anstillningsskydd
Vi har inget att invinda.

1.3 Forslag till lag om @ndring 1 skollagen (2010:800):

Vi dr positiva till att tillgéng till specialpedagogisk kompetens regleras i skollagen for att
uppna en likvardighet kommuner emellan. Komvux som idag inte har specialpedagogisk
kompetens pa plats behover hitta mojligheter for att tillgodose denna tillgang. Det kan da
bli forenat med en kostnad som ménga komvux inte har budgeterat for. Det kan innebéra
att det blir svért for kommuner att leva upp till skollagens krav utan tillgdng 1 budget. Vi
har inget att invinda om fOrslagen till andringar i skollagen géllande l4rlingsutbildning.
Vi dr positiva till fordndringen gillande beslut om att elev ska tas emot till en
sammanhdllande yrkesutbildning. Vi instimmer med forslaget om att foreskrifter om
utbildning vid sérskilt stora och tillfdlliga utbildningsbehov far avvika fran vissa
bestimmelser. Vi ér positiva till fordndringarna i lagtexten gédllande provningar. Det &r bra
att reglerna blir tydligare och att ansvaret kommuner emellan regleras.
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Som skolledare blir det littare att forutse arbetsbelastning for pedagoger som hanterar
manga prévningar.

Det ger storre mojligheter att planera provningar i det priméra samverkansomradet.

Det kan ocksa innebdra att respektive kommun far en battre bild av behoven 1 kommunen
av provningar och risken att det blir fel, exempelvis kring val av kurs, for eleven minskar
da det innebdr att de forst méste ta kontakt med sin hemkommun. Vi anser att den
interkommunala erséttningen kommuner emellan borde regleras. Det blir ett administrativt
arbete for exempelvis for studie- och yrkesvigledare som behdver ta reda pa kostnader for
provningar i olika kommuner. Vi stéller oss ocksa fragan om en elev sjédlv kan bestdmma 1
vilken kommun som provningen ska genomforas. Gillande 43 § 1 forslaget ser vi att det
kan ha bdde for- och nackdelar. En fordel dr att en provning inte behdver genomforas da
eleven endast har behov av betyget E och kan forkorta studietiden genom att inte
genomfora en provning. Det besparar dven pedagoger arbete d& endast betyget E ar
aktuellt for eleven. En nackdel ar att det saknas tydliga riktlinjer for hur validering ska
genomforas i olika &mnen. Ytterligare en farhdga ér att det skulle kunna bli inflation 1
detta sétt att fa betyget E. Vi ser att det skulle finnas behov av stddmaterial kring detta
frén Skolverket.

1.4 Forslag till lag om dndring i lagen (2014:421) om gymnasial larlingsanstdllning

Vi instdmmer 1 forslaget.

1.5 Forslag till forordning om yrkesskola
Vi har inga synpunkter att framfora.

1.6 Forslag till forordning om statsbidrag for yrkesutbildning inom kommunal
vuxenutbildning

Vi stéller oss bakom forslag pa en grund- och tilldggsfinansiering. Grundbidraget innebdr en
mdjlighet att planera for kommande ar samt besparar administrativt arbete. En frdga ér hur
fordelningen mellan samverkande kommuner regionalt kan bli i framtiden. Idag kan vi fordela
sOkta statsbidrag oss emellan utifrdn genomford utbildning. Blir vi begrénsade och inte sa
flexibla som idag nir det géller att vixla utbildningar mellan vara kommuner 1 regional
samverkan? Utgangspunkten hér bli antal kommuninvénare och inte behov av utbildning. En
farhaga kring utbildningen till yrkesforare blir att den blir svar att genomfora da den kraver
medfinansiering och dr en dyr utbildning idag.

1.7 Forslag till forordning om utbildning inom yrkesskolan som uppdragsutbildning

Vi har inga synpunkter att framfora.
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1.8 Forslag till forordning om dndring 1 forordningen (1991:1124) om avgifter for
provning inom skolvisendet

Vi stéller oss bakom forslaget om att hoja avgift for provning dé det mer motsvarar de
faktiska kostnaderna for genomforande av provning. D4 avgiften for provningen tillfaller
hemkommunen som sedan ska ersitta utbildningsanordnare som genomfor provningen undrar
vi om erséttningen kan dverstiga 1000 kr (avgiften) kommuner emellan. Behdvs den
interkommunala erséttningen for provningar regleras? Vi undrar hur hanteringen kommuner
emellan ska ske. Eleven kommer till sin hemkommun, vill géra en prévning som
hemkommunen inte kan erbjuda, eleven betalar hemkommunen 1000 kr — hur sker
information och kommunikation mellan elev, hemkommunens administration och anordnare
av utbildning? Tidigare har ansvaret for att hitta en utbildningsanordnare som erbjuder
provning 1 det &mne som Onskas varit elevens ansvar. Det finns hér en risk att ansvaret istéllet
hamnar pa hemkommunen och innebér en storre arbetsbelastning for administration. Har
behovs ett fortydligande av ansvarsdelar.

1.9 Forslag till forordning om dndring 1 hogskoleférordningen (1993:100)

Vi avstér fran att kommentera denna punkt.

1.10 Forslag till forordning om éndring i forordningen (2007:990) med instruktion for
Hogskolans avskiljandendmnd

Vi har inga synpunkter.

1.11 Forslag till forordning om éndring i forordningen (2000:634) om arbetsmarknads-
politiska program

Vi har inga synpunkter att framfora.

1.12 Forslag till forordning om dndring i studiestddsforordningen (2000:655)

Vi har inga synpunkter att framfora.

1.13 Forslag till forordning om dndring i forordningen (2007:991) med instruktion for
Overklagandenimnden for hdgskolan

Vi har inga synpunkter att framfora.
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1.14 Forslag till forordning om éndring i férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan
Vi har inga synpunkter att framfora.
1.15 Forslag till forordning om éndring i gymnasieférordningen (2010:2039)

Vi ser i forslaget att hemkommunen ansvarar for att hitta ett administrativt system for att
hélla koll pa att antal provningar inom tidsperioden inte verskrids. Det blir en ny
administrativ uppgift som kan behova stod 1 ett administrativt system.

1.16 Forslag till forordning om dndring i forordningen (2011:1108) om vuxenutbildning

Vi motsétter oss forslaget att det ska finnas ett ldrlingsrad for en specifik
utbildning dé yrkesrad ocksa ar reglerat. Det skulle i praktiken kunna innebéra att
om vi har flera reguljara vard- och omsorgsutbildningar som har ett gemensamt
yrkesrad och vi dven har en larlingsutbildning skulle vi behova ses ytterligare ett
tillfalle och endast samverka kring en specifik utbildning. Samtidigt ser vi vikten
av att det dr en tit samverkan mellan skola och arbetsliv i en larlingsutbildning.
Skrivningarna kring uppgifter om stddinsatser som ska finnas i den individuella
studieplanen foranleder nagra frdgor: Ska dokumentationen goras kurs for kurs?
Da riskerar den individuella studieplanen att bli valdigt omfattande. Ska
historiken finnas med eller ska det vara nuldget som beskrivs? Vi stéller oss
fragande till syftet att dokumentera stodinsatser for elever inom
vuxenutbildningen. I 6vrigt har vi ingenting att invinda emot forslagen till
andringar.

1.17 Forslag till forordning om dndring i1 féorordningen (2011:1162) med
instruktion for Myndigheten for yrkeshdgskolan

Vi avstar fran att kommentera denna punkt.

1.18 Forslag till forordning om @ndring i forordningen (2015:545) om
referensram for kvalifikationer for livslangt ldrande

Vi har inget att invénda.
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