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Civilforsvarsforbundet dnskar med anledning av inbjudan att
lamna synpunkter pa betdankandet “En effektivare kommunal
raddningstjanst ” (SOU 2018:54) lamna foljande synpunkter.

Civilforsvarsforbundet ar en frivillig forsvarsorganisation med
ca 19000 medlemmar med siktet installt pa sakerhet bade till
vardags och vid kriser i samhallet. Sedan starten ar
Civilforsvarsforbundet en civil del av den svenska
krisberedskapen. Civilforsvarsforbundet har stor lokal
forankring med lokalféreningar i ca 200 kommuner.
Verksamheten vilar pa var vardegrund om bland annat
ansvarstagande och respekt for varandra. Alla kan vara med
oavsett konsidentitet, alder, sexuell laggning, etnisk och
religios bakgrund etc.

Civilforsvarsforbundet har mangarig erfarenhet av att utbilda
och 6va inom bland annat s.k. Frivilliga Resursgrupper (FRG)
som stalls till kommunernas forfogande vid
samhallsstorningar.

Ett antal frivilliga har bl.a. deltagit i arbetet kring transporter
och livsmedel i samband med de omfattande skogsbranderna



2014 och 2018 samt medverkat i samband med den stora
flyktingmottagningen 2015.

Branderna i Vastmanland 2014 och arets skogsbrander i norra
Sverige medforde ett behov av omfattande stod av frivilliga
resurser, bland annat ur Civilforsvarsforbundet. Det handlade
om transporter, stabsassistenter, hantering av livsmedel mm.
Erfarenheterna visar pa att stora handelser kraver stod till
den kommunala raddningstjansten. Detta bor beaktas i
utredningen och leda till uppdrag till kommunal
raddningstjanst att aktivt planera for detta och ta nodvandiga
regionala och lokala kontakter med frivilliga
forsvarsorganisationer. Ett sddant stodkoncept ar ocksa en
naturlig del i kommande utveckling av det civila forsvarets
befolkningsskydd.

Civilforsvarsforbundet noterar den tydliga ambitionen med
samordning som framgar av betankandet.

For att astadkomma en val synkroniserad beredskap mellan
samhallets resurser och frivilliga organisationer ar det viktigt
att val kanda riskanalyser och metoder far genomslag aven i
de frivilliga organisationernas inriktningsarbete med utvecklat
skydd av befolkningen i fokus.

Risk- och sakerhetsanalyser som kan bilda grund for
effektivisering av frivilliga resursgruppers insatser och
utbildning ar en viktig del.

Som noteras i betankandet kan olyckor i framtiden bli storre
och mer komplexa till foljd av klimatforandringar, attentat
och ett mer sarbart samhalle.

Darfor behovs enligt var mening en nydanande planering pa
regional niva som t.ex. att anvanda och utveckla nya typer av
regionala stodinsatser. Formerna for att utbilda och dva samt
beredskapsplacera frivillig personal bor snarast klaras ut.



Nar civil beredskap planeras bér man ha i atanke att den
nutida manniskan inte later sig organiseras och indelas pa
sadant satt som vi i Sverige varit vana vid tidigare. Man
lyssnar allt mindre pa auktoriteter. Man ar ofta reflexiv, dvs
man fragar sig "hur paverkar detta mig?” och vad kan jag fa
ut av detta?

Nutidsmanniskan verkar drivas alltmer av intresse, passion
och kanslan av att bidra — och allt mindre av plikt.

Information ar A och O for att lyckas med en fullgod lokal
beredskap.

Avslutningsvis en kommentar: Betankandet innehaller
vasentliga slutsatser och forslag som inte bara kommer att
paverka effektivisering av den kommunala raddningstjansten
utan ocksa bor kunna vara incitament for modernisering och
utveckling av den “totala” raddningstjansten pa lokal och
regional niva i vilken val utbildad och 6vad frivillig personal
verksamt kan medverka till goda resultat.
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