foretagarna

Finansdepartementet
103 33 Stockholm

Stockholm Var referens Ref
2023-12-28 Erik Ostman Fi2023/02374

Remissyttrande 6ver En utvecklad arbetsgivardeklaration —
atgarder mot missbruk av valfardssystemen

(SOU 2023:47)

Foretagarna har beretts mojlighet att avge remissyttrande 6ver En utvecklad arbetsgivardeklaration —
atgiarder mot missbruk av vilfiardssystemen. Vi avger f6ljande yttrande:

Bakgrund

Regeringen beslutade i juni 2022 att tillsdtta en sirskild utredare med uppdrag att se 6ver uppgifterna
pa individniva som ldmnas i arbetsgivardeklarationen. I betinkandet foreslas:

1. Att vid utlimnande av individuppgifter till en annan myndighet eller en
arbetsloshetskassa ska Skatteverket ocksa informera om uppgifterna dndrats eller rittats
av uppgiftslamnaren

2. Att Skatteverket ska fa informera den mottagande myndigheten eller arbetsléshetskassan
om att Skatteverket har frangétt uppgiften i ett beskattningsbeslut

3. Att arbetsgivare ska lamna uppgift om huruvida ersiattningen som redovisas i
arbetsgivardeklarationen har paverkats av frédnvaro som kan ge ritt till fordldrapenning
eller tillfallig foraldrapenning. Dessa uppgifter ska 6verforas till Forsakringskassan

4. Att Forsakringskassan ska f4 tillgang till uppgifterna pa individniva i fler drendetyper,
bland annat for att kunna berdkna och kontrollera sjukpenning

Foretagarnas synpunkter

Foretagarna stéller sig positiva till forslag 1, 2 och 4. Att de svenska myndigheterna har mgjlighet och
ansvar att dela uppgifter med varandra for att motverka missbruk av vilfardssystemen ar nodvandigt.
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Foretagarna stiller sig negativa till férslag 3, i stort med samma synpunkter som avges i det sarskilda
yttrandet. Svenska foretag, i synnerhet sméa och medelstora sddana, kimpar redan idag med en
betungande regelbérda. Aven om det ir uppgifter som en arbetsgivare redan har kommer den
foreslagna forandringen krava nya rutiner och uppdatering av 16nesystem, vilket kommer innebéra
mer administrativt arbete savil som rent monetéra kostnader.

Det kan ifragaséttas huruvida det ar rimligt att arbetsgivare ska belastas i syfte att hindra enskilda
individers bidragsbrottslighet - ett ansvar som i grund och botten borde falla pa brottsférebyggande,
brottsbekdmpande och granskande myndigheter. Att dessa inte har kapacitet eller verktyg att utféra
sina uppdrag effektivt, dr inte ett skal till att pafora arbetsgivare ytterligare rapporteringsskyldigheter.

Avslutningsvis vill Foretagarna lyfta fram att om forslagen genomfors, ar det av stor vikt att gora
rapporteringsforfarandet s enkelt som mojligt for arbetsgivarna - helst automatiserat - for att
minimera kostnadsokningarna och tillkommande administrativt arbete.
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