Ljusdals @ Kommun

Arbetsmarknads- och socialforvaltningen

YTTRANDE 2020-03-24 Dnr S2019-05353/FST

Socialdepartementet 103 33 Stockholm

Remissyttrande gillande Sprakplikt — Deltagande i grundutbildning i svenska for rétt till
forsorjningsstod (diarienr S2019-05353/FST)

Sammanfattning

Arbetsmarknads och socialndmnden 1 Ljusdal kan forsta tankebanorna kring att foresla ett
krav pa sprakinldrning - utifran att spréket ar en viktig vég till studier, sysselsittning och
sjalvforsorjning. Dock finns mojligheten till att villkora ekonomiskt bistand med ett
deltagande i kompetenshdjande verksamheter redan, enligt vart formenande, 1 4 kap 4 § SoL.
Det nu aktuella forslaget kommer ddrmed enligt var forvaltning inte att fordndra kravet pa en
individuell bedémning, kring vad som gar att kriva i fraiga om motprestationer av individer
som uppbér forsorjningsstod.

Det ar séledes svart att se hur den nya lydelsen kommer medfora ndgon praktisk skillnad 1
socialtjdnstens arbete.

Bakgrund

I denna promemoria foreslas att det infors ett tilldgg 1 4 kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453)
om att den enskilde vid behov ska delta i grundutbildning i svenska for att anses sta till
arbetsmarknadens forfogande, en sa kallad sprékplikt.

Syftet med tillaigget om sprakplikt anges vara att for den enskilde tydliggora vikten av att
delta i sprakutbildning for att dérigenom forbittra mojligheten att fa ett arbete och att

etableras 1 Sverige.

Overviigande frin Arbetsmarknads- och socialnimnden Ljusdals kommun
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Arbetsmarknads- och socialforvaltningen
Orsakerna till nyanléndas svarigheter att etablera sig pa arbetsmarknaden &r flera och ofta

komplicerade. Hit hor forutom spréksvérigheter ocksa, bland annat, en hogt reglerad

arbetsmarknad, psykiska och fysiska akommor utifrdn traumatiska upplevelser och en
utbildningsniva som i ménga fall inte matchar jobbutbudet pa den svenska arbetsmarknaden.
Dessa senare ndmnda hinder drabbar dock inte bara nyanldnda utan dven en vixande grupp
“etniska svenskar”.

Att generellt skérpa arbetslinjen i rétten till bistdnd enligt socialtjdnstlagen dr mojligen pé sin
plats. Grundprincipen for all lagstiftning ar dock att den ska vara réttvis och lika for alla. En
individ som har uppehallstillstdnd i Sverige ska utifrdn 6vrig géllande lagstiftning i allménhet
likabehandlas bade 1 friga om réttigheter samt skyldigheter — detta alltsa oavsett om individen
ar fodd 1 Sverige med svenska fordldrar eller nyligen fétt sitt uppehallstillstand.

Vi kan utifran den svenska politiska kontexten forstd tankebanorna kring forslaget om ett krav
pa sprakinldrning - utifrén att spraket ar en viktig vag till studier, sysselséttning och
sjalvforsorjning. Att kunna stilla krav, i1 syfte att den som har brister i svenska spraket som
sitt priméra arbetshinder, skall delta i kompetenshdjande aktiviteter for att forbéttra sina
sprakkunskaper - dr givetvis en viktig aspekt. Det kan framsta som en sjdlvklarhet att denna
typ av krav borde stillas.

Dock - som Socialdepartementet sjélva skriver i remissen sa ar "kunskapen om hur vanligt det
dr att socialtjdnsten stdller krav pd deltagande i kommunal vuxenutbildning i svenska for
invandrare (SFI) for den som har forsérjningsstod bristfdllig”. Vi vill darfor sérskilt
tydliggora att denna typ av relevanta krav stélls, och har stillts, sedan linge i Ljusdals
kommun.

Mojligheten till att villkora ekonomiskt bistind med ett deltagande i kompetensh6jande
verksamheter finns redan enligt vart formenande 1 4 kap 4 § SoL, och denna méjlighet har
ocksa nyligen utdkats. Det nu aktuella forslaget kommer dédrmed enligt forvaltningens
beddmning inte att fordndra kravet pa en individuell bedomning, kring vad som gar att krdva i
frdga om motprestationer av individer som uppbéar forsorjningsstod. Det dr svart att se hur den
nya lydelsen kommer medfora ndgon praktisk skillnad i socialtjdnstens arbete.

Skulle den forslagna fordndringen g igenom vill Ljusdals kommun ocksd pdminna om att det
inom varje kommun troligast behdvs goras ett fornyat arbete kring hur ett eventuellt 6kat antal
elever ska hanteras inom Komvux, sdvida Komvux ska vara delaktiga i sprakinlédrning under
till exempel fordldraledighet.
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Aven behéver gillande lokala rutiner for aterkoppling och uppfoljning av niirvaro ses dver.

Enligt uppdrag

Kenneth Forssell
Forvaltningschef
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. . Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2020-03-24
§ 50 Dnr 00463/2019

Remiss géllande sprakplikt - deltagande i
grundutbildning i svenska for ratt till férsérjningsstéd

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Antar remissvaret som sitt eget.

2. Remissvaret skickas till Socialdepartementet.

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av drendet

Regeringskansliet skickade for socialdepartementets rikning ut en remiss
gillande sprakplikt - deltagande i grundutbildning i svenska for ritt till
forsorjningsstdd den 20 december 2019. Arbetsmarknads och
Socialndmnden i Ljusdal var utsedd som en av remissinstanserna.

Remissen har lyfts i nimnden i januari f6r kéinnedom och ytterligare varit
uppe {or politisk diskussion till nimnden i februari. Forvaltningschef har
ocksa begirt och fatt in yttrande fran Rektor for Utvecklingscentrum som
ansvarar for bland annat SFI (Svenska for invandrare) samt dven fran chef pa
Forsorjningsstddseenheten.

Remissvar ska vara Socialdepartementet tillhanda senast den 27 mars 2020.
Detta innebdr att beslut behdver tas pa sammantriadet den 24 mars med
omedelbar justering.

Ur ndmndens diskussion den 18 februari framkom att flera politiker sag
positivt pa forslaget.

Aven SFI ser positivt med krav pa sprakinlirning da de anser att det 4r en
viktig vig till studier, sysselsittning och sjalvforsorjning.
Forsorjningsstodsenheten avrader dock fran det foreslagna tillagget.
Mojligheten till att villkora ekonomiskt bistand med ett deltagande i
kompetensh&jande verksamheter finns redan i Socialtjdnstlagen, hdvdar man.
Det nu aktuella forslaget kommer inte att fordndra kravet pa en individuell
bedomning kring vad som gér att krdva i fraga om motprestationer av
individer som uppbir forsorjningsstdd. Det dr darfor svart att se hur den nya
lydelsen kommer medftra nagon praktisk skillnad i socialtjdnstens arbete.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2020-03-24

Forvaltningschef har forsokt viga samman de angivna synpunkterna i ett
forslag till remissvar som bildggs tjdnsteskrivelsen.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad den 12 mars 2020
Remissyttrande daterat den 12 mars 2020
Protokollsutdrag ASN 2020-02-18 § 33
Missiv daterat den 20 december 2019
Promemoria daterad den 20 december 2019

Beslutsexpediering
2020-03-24
Socialdepartementet

Kommunstyrelsen {or kdnnedom
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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