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Oversyn av entreprendrsansvaret (SOU 2023:26)

Arbetsdomstolen lamnar foljande synpunkter.

Man kan Overvéga att i det foreslagna nya andra stycket i 3 §
entreprenodrsansvarslagen byta ut “arbetsgivaren” mot
”bemanningsforetaget”. D4 blir inte 1 § 1 foreslagen lydelse det enda stillet 1
lagen dar bemanningsforetag omtalas. | forfattningskommentaren kan anges
att med bemanningsforetag avses detsamma som enligt definitionen i 5 §
uthyrningslagen.

Det foreslagna nya andra stycket i 3 § entreprendrsansvarslagen hanvisar till
definitionen av kundforetag i 5 § uthyrningslagen. Definitionen innebér att
arbetstagaren maste vara uthyrd av ett bemanningsforetag for att det ska vara
fraga om ett kundféretag. Med bemanningsforetag avses enligt definitionen i
5 § uthyrningslagen bara foretag som har arbetstagare anstallda i syfte att
hyra ut dessa till kundforetag. Arbetsdomstolen noterar att hanvisningen till
uthyrningslagen innebar att kedjor med tillhandahallande av arbetskraft i
flera led inte kommer att omfattas av entreprendrsansvarslagen. Domstolen
tanker t.ex. pa den situationen att entreprendren anlitar ett féretag utan egna
anstallda som tillnandahaller arbetskraft for arbete i entreprenaden (som hyrs
in fran ett annat foretag som har arbetstagarna anstéllda). Detta foretag ar da
inte ett bemanningsforetag enligt definitionen i uthyrningslagen (pa grund av
avsaknad av arbetstagare), varfor inte heller entreprendren &r ett kundforetag
enligt den lagen. Det bor dvervagas om det ar forenligt med
tillampningsdirektivet att den situationen inte omfattas av
entreprendrsansvaret.

Detta yttrande har beslutats av ordférandena Lars Dirke,
Karin Renman, Séren Oman och Catharina Nordlander.
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