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Tryggare i vardyrket — en 6versyn av vissa fragor
inom utbildning till sjukskdterska och
barnmorska (SOU 2022:35)

Véstra Gotalandsregionen har av Uthildningsdepartementet beretts mojligheten att
yttra sig Over Tryggare i vardyrket- en éversynav vissa fragor inom utbildning till
sjukskoterska och barnmorska (SOU 2022:35). Véstra Gotalandsregionen delar i
huvudsak utredningens bedémningar och forslag.

Vastra Gotalandsregionen vill framhalla foljande synpunkter:

o Kapitel 4 EU-direktivets krav tydliggors i hogskoleférordningen
Véstra Gotalandsregionen stddjer utredningens forslag att for att
tydliggora yrkeskvalifikationens krav ska en ny bilaga inforas i
hogskoleférordningen.

Véstra GOtalandsregionen ser ett behov av en utvecklad definition i
yrkesdirektivet vad en godtagbar verksamhetsforlagd utbildning, VFU
innebdr. Olika former av larande som interprofessionellt larande,
simulering och nya pedagogiska modeller bor godk&nnassom VFU.
Vistra Gotalandsregionen instammer i utredningens asikt att for
studenterna ska kunnatillgodogéra sig klinisk utbildning béattre an i dag
borde simuleringsverktyg och andra metoder kunnaanvandas mer samt
det vore rimligt att simulering skulle kunna rdknas som klinisk utbildning
och att detta bor framga av yrkeskvalifikationsdirektivet framover.
Vastra Gotalands regionen har identifierat simulering som en del i fortsatt
utveckling av handledarkompetens och nya larmiljéer och former for
utbildning och praktik vilka ar viktiga delar for att mota de forandringar
Vastra Gotalandsregionen star infor.

o Kapitel 5 Utbildningarna behéver inte forlangas med anledning av
EU-direktivet
Véstra Gotalands regionen ser positivt pa att utredningen bedémer att
utbildningarna inte behdver forlangas och utredningens beddémning
gallande minimikravet att utbildningarnas omfattning i antal timmar enligt
yrkeskvalifikationsdirektivet ryms inom utbildningarnas nuvarande
omfattning i antal hogskolepoéng. Daremot skulle fordelningen av
utbildningstimmarna dar hélften ska vara kliniskt innebara en paverkan pa
den teoretiska kunskapen. Det &r d&rfor viktigt att beakta vilka teoretiska
delar som kan tillgopdogdras med samma eller forbattrad kvalitet kliniskt.
Det &r en utmaning att i befintlig omfattning erbjuda kliniska
utbildningsplatser och platser for VFU i tillrdcklig omfattning och kvalitet
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och vid en eventuell 6kning av VFU kan det innebé&raen risk att behovet
av platser for VFU inte kan tillgodoses.

e Kapitel 6 Halso- och sjukvardshuvudménnens forutsattningar att
medverka i VFU
Véstra Gotalandsregionen stéller sig bakom utredningens beddmning att
Halso-och sjukvardshuvudman bor i avtal med vardgivare (vardavtal)
stalla krav pa medverkan i htgskoleutbildning. Vidare staller sig Vastra
Gotalandsregionen bakom att for privata vardgivare bor huvudmannen
ocksa sakerstélla att krav pa medverkan i hgskoleutbildning framgar av
upphandlingsdokumenten.
Vastra Gotaland ser positivt pa att &ven de privata leverantérernabidrar
till utbildningsuppdraget. Det har blivit dnnu viktigare att &ven de privata
leverantorerna bidrar till utbildningsuppdraget sa inriktningen fran
utredningen starker Vastra Gotalandsregionens pagaende arbete med hur
man bast kan ta vara pa den samlade kapaciteten i utbildningsuppdraget
hos privata utforare.

Vastra Gotalandsregionen ser positivt pa att utredningen uttalar sitt stod
for forslaget fran utredningen Samordnad utveckling for god och néra vérd
om att inféra en ny bestammelse i hdlso-och sjukvardslagen om att
regioner och kommuner ska sékerstélla att utbildning sker i den hélso-och
sjukvard de ansvarar for.

Vistra Gotalandsregionen ser att varduppdraget bor kompletteras med ett
tydligt utbildningsuppdrag géllande studenter som skulle ger tydlighet i
utbildningsatagandet. Utbildningsuppdraget ar en forutsattning for
rekrytering av framtida medarbetare och bor ingd som en naturlig del i
produktionsplanering.

Véstra Gotalandsregionen stéller sig bakom utredningens bedémning att i
VFU-avtal bor villkor som ror handledning vara flexibla for att underlatta
for VFU hos alla vardgivare och i alla verksamheter.

Det &r 6nskvart &r att det finns en flexibilitet i férdelning av VFU-
perioder. Handledningsmodeller som peer-learning kan vara en del men
for andra halso- och sjukvardsverksamheter kan lokaler och utrymme i
konkurrens med andra studentkategorier vara avgorande.

o Kapitel 7 Verksamhetsforlagd utbildning inom
sjukskoterskeutbildningen
Véstra Gotalandsregionen instammer i forslaget att larosédtena som
anordnar sjukskoterskeutbildningar ska ha uppdraget att utforma flexibla
modeller for handledning, daremot &r det &r Onskvért att halso-och
sjukvarden involveras i kravstallan av handledarnas kompetensniva.

Véstra Gotalandsregionen ser positivt att utredningen belyser att VFU
behdver forlaggas i flera verksamheter inom hélso- och sjukvarden med
anledning av utvecklingen mot mer 6ppen vard. En forskjutning behovs av
utbildningsplatser med anledning av omstaliningen mot en néaravard.
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Omstallningen i Vastra Gotaland till en god och néra vard 6kar i ambition
och akttrerna inom systemet behdver fungeratillsammans for att kunna
erbjuda invanarna en personcentrerad vard.

Véstra Gotalandsregionen ser positivt pa utredningens bedémning att
utbildning till sjukskdterskabor avslutas med kliniskt prov och att
samtliga larosaten bor delta i nationell modell for kliniskt slutprov, NKSE.
Det underlattar for bade studenter och handledare med en och samma
modell.

e Kapitel 8 Hogskolans examensmal
Véstra Gotalandsregionen anser att det &r bra att examinationsmalen
fortydligas och utbildningen speglar hélso- och sjukvardens behov.

e Kapitel 9 En vag framat for barnmorskeutbildningen
Véstra Gotalandsregionen instammer i forslaget att ge
Universitetskanslersdmbetet i uppdrag att se over dagens
pabyggnadsutbildning till barnmorskaoch att Socialstyrelsen ska fai
uppdrag att utreda behovet av ett bredare barnmorskeyrke inom hélso- och
sjukvarden.

Vastra Gotalandsregionen vill framhalla att halso- och sjukvardens
verksamheter tidigt involverasi utredning av behovet av ett bredare
barnmorskeyrke samt uppdraget att se 6ver dagens pabyggnadsutbildning.
Det totala antalet utbildningsplatser behéver motsvarabehovet och bor
inkluderas i uppdragen.

Véstra Gotalandsregionen ser idag ingen anledning att férlanga
utbildningen for att bredda inriktningen och framhaller behov av att klara
de medicinskt hogst prioriterade uppdragen och att sakra kunskaper inom
barnmorskans centrala uppdrag som médravard, forlossning och eftervard.
Behov av breddade kunskaps- och kompetensomraden behdver bor sattas i
sammanhang och i relation med andra professioner i hdlso- och
sjukvarden. Vastra Gotalands regionen ser idag att det ar bra att
barnmorskeutbildningen &r en pabyggnadsutbildning for sjukskoterskor.
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