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Sammanfattning

Region Véasterbottens synpunkter utgar fran rollen som regionalt utvecklingsansvarig. Region
Vasterbotten har en viktig samordnande roll inom lanets vuxenutbildning samt inom satsningarna
pa kommunala Larcentrum. | Vasterbotten finns samverkansavtal mellan kommunerna inom
vuxenutbildning och gemensamma avtal med externa utbildningsaktorer.

Region Vasterbotten staller sig bakom forslagen i promemorian med féljande synpunkter.

Kapitel 2:

2.3 Forslag till forordning om andring i forordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten

Vi tillstyrker féreslagen lydelse med hanvisning till att samarbetet med arbetsformedlingen ar viktig
for att bedriva en verksamhet av hog kvalitet och for att undvika dubbelarbete och forlangd tid i
utanforskap och arbetsloshet.

Vi vill sarskilt understryka vikten av lokal narvaro, god samverkan och patala betydelsen av
rattssaker informationsoverforing i ett val utformat systemstod.

Kapitel 3:
3.4 Behov av ett andamalsenligt informationsutbyte

Region Vasterbotten vill framhalla vikten av ett regionalt och nationellt perspektiv pa
informationsutbytet av individer som anvisats att soka sig till vuxenutbildningen. Det har
potentialen att bli ett viktigt verktyg i att 6ka den geografiska rorligheten pa arbetsmarknaden och
att fa individer att flytta dit jobben finns. | ser att utredningen framst har en tyngdpunkt i att skapa
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forbattringar for Arbetsformedlingens kontrolluppdrag och missar mojligheten till att 6ka dvergangs
till vuxenutbildningen och geografisk rorlighet.

For att lyckas med det krdvs dven en god samverkan mellan, Arbetsférmedlingen, leverantorer och
vuxenutbildningen och god tillgang till utbildade studie- och yrkesvagledare for att ge
karridrvagledning med ett nationellt perspektiv.

Vi saknar ett resonemang kring samverkan for att hitta lampliga insatser for den enskilde individen,
da inget namns om oOvriga skolformer som folkhogskola och yrkeshogskola.

Kapitel 4:
4.2 En ny skyldighet for Arbetsférmedlingen att Iamna uppgifter till kommuner
4.3 En ny skyldighet for kommuner att ldmna uppgifter till Arbetsférmedlingen

Vi staller oss positiva till forslaget att kommunerna ska ldmna uppgifter till Arbetsférmedlingen om
deltagare som deltar, har avbrutit eller inte sokt anvisade utbildningar. For att bestimmelsen ska ge
proportionerlig effekt bor samverkan ske i varje enskilt arende mellan Arbetsférmedlingen och
kommunerna. Detta for att skapa en helhetsbild 6ver deltagarens situation och som ar
framatsyftande. Vi tillstyrker ocksa forslaget om att kommunerna manadsvis ska ldmna uppgifter
till Arbetsférmedlingen om antalet undervisade timmar i Sfi som ett underlag for
Arbetsformedlingens beddmning av om den arbetssokande deltagit i Sfi enligt beslutet.

Begreppet heltidsstudier bor dock definieras. For studerande som laser SFl raknas studiernas
omfattning i timmar medan omfattningen inom andra kurser pa vuxenutbildningen raknas i poang.
For en studerande som laser SFl i kombination med andra kurser innebér detta svarigheter med att
definiera om studierna motsvarar heltid. Likasa behover begreppet franvaro definieras. En elev kan
ha bade giltig och ogiltig franvaro och det ar oklart vilken franvaro som i sa fall ska rapporteras till
Arbetsformedlingen.

Vi saknar ett resonemang om hur samverkan ska ga till for distansutbildningar och utbildningar med
riksintag da samverkan historiskt har byggts upp lokalt och regionalt. Den geografiska rorligheten
behover 6ka och sarskilt norrut och for det kravs sarskilda insatser och nya verktyg.

Arbetsmarknadsutbildningar

Promemorian har inte tittat pa arbetsmarknadsutbildningar men vi vill &nda lyfta att en minskad
sekretess av de som deltar i arbetsmarknadsutbildningar har potentialen att 6ka den geografiska
rorligheten samt dvergdngen till arbete efter avslutad utbildning.

Beslut i detta drende har fattats av Regionala utvecklingsndmnden den 22 augusti 2024 § 124.
Simon Marklund, samordnare Néringsliv och utbildning, har varit féredragande.

Richard Carstedt (S)
Ordférande Regionala utvecklingsndmnden
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Sammanfattning

Bakgrund till arendet

| promemorian fran Arbetsmarknadsdepartementet "Forbattrat informationsutbyte
mellan Arbetsférmedlingen och kommuner Ds 2024:8”, finns forslag som syftar till att
fa till stand ett forbattrat informationsutbyte mellan Arbetsférmedlingen och
kommunerna i frdga om arbetssdkande i behov av utbildning inom komvux.

Sammanfattning av betdnkandet

Forslaget innebéar att en ny paragraf infors som faststaller att kommuner ska lamna
uppgifter om en arbetssdkande som kommunen férfogar 6ver inom den kommunala
vuxenutbildningen, om uppgifterna behdévs for ett arende inom den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

Det lamnas foérslag om uppgiftsskyldigheter fér Arbetsférmedlingen gentemot en
kommun och fér en kommun gentemot Arbetsformedlingen som innebar att
nédvandiga uppgifter ska utbytas och att uppgifter ska kunna ldmnas utan hinder av
sekretess. Det I1amnas ocksa forslag for att mojliggéra den personuppgiftsbehandling
som behdver ske hos Arbetsformedlingen och fér att myndigheten ska kunna lamna
uppgifter till kommunen

Forslagen foreslas trada i kraft den 1 december 2025.

Sammanfattning av férslag pa remissvar
| forslaget som ni fatt till er sa fokuserar inspelen framfor allt handlat om:

o Kapitel 2: Forfattningsforslag.

o Kapitel 3: Informationsutbyte mellan Arbetsférmedlingen och kommunerna
behdver férbattras

o Kapitel 4: Nya skyldigheter for Arbetsformedlingen och kommuner att ldamna
uppgifter

Forslag till beslut

Richard Carstedt (S) foreslar bifall i enlighet med arbetsutskottets férslag,
lydande: Yttrande 6ver remissen Forbattrat informationsutbyte mellan
Arbetsférmedlingen och kommuner Ds 20248 faststalls och dverlamnas till
Arbetsmarknadsdepartementet.

Beslut

Yttrande 6ver remissen Forbattrat informationsutbyte mellan Arbetsférmedlingen och
kommuner Ds 2024:8 faststalls och dverlamnas till Arbetsmarknadsdepartementet.

Expedieras till

Arbetsmarknadsdepartementet
Simon Marklund, samordnare

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

§87 RUN AU Yttrande éver remissen Forbattrat informationsutbyte mellan
Arbetsférmedlingen och kommuner, Ds 2024:8

Forvaltningens tjansteskrivelse 2024-08-03

Forslag, Yttrande 6ver remissen Forbattrat informationsutbyte mellan
Arbetsférmedlingen och kommuner

Missiv, Remiss av Ds 2024:8 Forbattrat informationsutbyte mellan
Arbetsférmedlingen och kommuner

Promemoria Forbattrat informationsutbyte mellan Arbetsformedlingen och
kommuner. Ds 2024:8

Utdragsbestyrkande
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