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Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden

Ordférandebeslut Svar pa Remiss fran
Arbetsmarknadsdepartementet om Forbattrat
informationsutbyte mellan Arbetsformedlingen och kommuner
(2024SC95613)

Arendet

Arbetsmarknadsdepartementet har gett Orebro kommun méjlighet att inkomma med
synpunkter gillande betinkandet Forbittrat informationsutbyte mellan Arbetsférmedlingen
och kommuner (Ds 2024:8). Remissvar ska limnas till Arbetsmarknadsdepartementet senast

den 30 augusti 2024.

Forslaget som framgar i promemorian syftar till att mojliggora ett forbittrat
informationsutbyte mellan Arbetsférmedlingen och kommunerna i friga om arbetssékandes
behov av vuxenutbildning inom kommunal verksamhet. Arbetsférmedlingen och kommunen
ska obehindrat kunna limna visentliga och nédvindiga uppgifter gentemot varandra utan
hinder av sekretess.

Ytterligare ett f6rslag syftar till att underlitta personuppgiftsbehandling under ett
automatiserat informationsutbyte fran Arbetstérmedlingen.

Forslagen foreslas trada i kraft den 1 december 2025.

Yttrande
Orebro kommun stiller sig bakom forslaget i inkommen promemoria gillande ett f6rbattrat
informationsutbyte mellan Arbetsférmedlingen och kommuner.

Forvaltningens synpunkter

Kapitel 3.2.2 Kommunens ansvar for komvux

Orebro kommun bedémer att forindringarna som foreslis kan bidra till att underlitta
planeringen fér emottagande av nya elever till komvux (frimst SFI). Orebro kommun it av
uppfattningen att det dértill beh6vs en férdjupad maojlighet till samverkan och dialog mellan
kommuner och arbetsférmedlingen. Detta for att bedoma vilka insatser som ér relevanta for
en individ och dess méjligheter att komma ut pa arbetsmarknaden. Den typ av samverkan
térekommer redan, men ir beroende av att berérda individer har limnat sitt samtycke.

Verksamhetsansvariga inom SFI understryker att vuxenutbildningens uppdrag inte innebar att
ansvara for individens hela planering. Detta aligger andra verksamheter inom kommunen eller
arbetsférmedling, vilket kan underlittas av det foreslagna informationsutbytet.

Rapitel 4.1.4, Skyldigheter att samverka och limna uppgifter

Orebro kommun anser att forslaget kan gynna fler verksamheter indirekt utifrin forslaget.
Verksamhet f6rsé6rjning har idag ett stort behov av samplanering med Vuxenutbildning och
Arbetstérmedlingen. Sker ett 6kat informationsutbyte mellan Arbetstérmedlingen och
Vuxenutbildning avseende uppgifter kring planering och franvaro vid aktivitet kommer detta
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underlitta den individuella planeringen med individer som dven uppbir ekonomiskt bistand.
De individer som omfattas av detta ingar i ett arbetsmarknadspolitiskt program och séker
ckonomiskt bistand till utfyllnad av aktivitetsstod. Idag sker en f6rdrdjning av information till
Forsorjningsstod gillande ndrvaro vid studier inom ett arbetsmarknadspolitiskt program,
vilket visar sig i form av efterslipad sanktionering av aktivitetsstod alternativt via
aktivitetsrapport inlimnad av individen sjilv. Forsorjningsstod avser att samverka for att
individen pa sikt ska nd egen f6rsorjning och minska langtidsberoendet.

Samverkan ska ske med forsiktighet och kinsliga uppgifter om den enskilde ska enbart sta
direkt kopplad till den aktuella insatsen/planeringen.

Kapitel 4.3 En ny skyldighet for kommuner att lamna nppgifter till Arbetsformedlingen

For att uppritthalla de skyldigheter som féreslas aliggas kommunerna beh6vs det internt
inom vuxenutbildningen en tydlig och stringent arbetsférdelning. Med hjilp av en tydlig
organisation kan kommunen virna individens integritet och forsikra sig om att uppgifter
hanteras pa ett korrekt sitt.

Det kommer att finnas administrativa utmaningar, da det aligger systemleverantorerna att
anpassa systemen i enlighet med eventuella lagindringar. Det kommer att beh6vas ett
nationellt stod for hur det automatiserade informationsutbytet rent praktiskt ska ga till.

Det ar viktigt att kommunen ersitts for de eventuella 6kade kostnader som kan uppsta i
samband med administrationen.

Beslut
I egenskap av Gymnasie- och arbetsmarknadsnimndens ordférande fattar jag
hirmed foljande beslut:

- Yttrandet 6ver remissen Forbittrat informationsutbyte mellan
Arbetsformedlingen och kommuner (20245C95613) antas och Gverlimnas
till Arbetsmarknadsdepartementet

Delegationsbeslutet fattas med stdd av Gymnasie- och
arbetsmarknadsnimndens delegationsfoérteckning punkt 1.1 for delegering av
beslut i s bradskande drenden att nimndens avgorande inte kan avvaktas,
enligt kommunallagen 6 kapitel 39 §.

Christopher Hedbom Rydaeus
Ordférande
Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden
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