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Remissvar - Forbittrat informationsutbyte mellan
Arbetsformedlingen och kommuner

Beslut

Kommunstyrelsens ordférande beslutar pad kommunstyrelsens vagnar att stalla sig
bakom viadidaktnamndens yttrande och dversanda det som Katrineholms kommuns
svar till Arbetsmarknadsdepartementet.

Arendebeskrivning

Arbetsférmedlingen har idag begransade majligheter att félja upp och kontrollera
arbetssdkande som deltar i utbildning inom komvux inom ramen for ett
arbetsmarknads-politiskt program.

Flera atgarder har vidtagits de senaste aren for att underlatta for arbetssokande som ar
inskrivna pa Arbetsformedlingen att del av utbildning inom den kommunala
vuxenutbildningen. Det finns dock flera utmaningar hos bade Arbetsférmedlingen och
kommunerna nar det galler att fa arbetsstkande i behov av sddan utbildning att ta del
av den.

Promemorian innehaller darfor forslag som syftar till att fa till stadnd ett forbattrat
informationsutbyte mellan Arbetsformedlingen och kommunerna i frdga om
arbetssdkande i behov av utbildning inom komvux. Det Iamnas foérslag om
uppgiftsskyldigheter for Arbetsformedlingen gentemot en kommun och fér en kommun
gentemot Arbetsformedlingen som innebar att nédvandiga uppgifter ska utbytas och att
uppgifter ska kunna lamnas utan hinder av sekretess.

Det lamnas ocksa forslag for att mojliggéra den personuppgiftsbehandling som behéver
ske hos Arbetsférmedlingen och for att myndigheten ska kunna Iamna uppgifter till
kommunen pa medium for automatiserad behandling.

Forslagen foreslas trada i kraft den 1 december 2025.

Yttrande

Foretradare for komvux ser generellt positivt pa de olika forslagen som medger ett
forenklat informationsutbyte mellan Arbetsférmedlingen och kommunen. Sedan en tid
tillbaka finns ett upparbetat samarbete mellan Arbetsférmedlingen och berdrda
forvaltningar i kommunen genom den lokala 6verenskommelsen som nyligen
uppdaterats. Darigenom sker redan i dag ett informationsutbyte via samtycke genom
faststalld samverkansplattform som ér till gagn for saval Arbetsférmedlingens som
kommunens intressen av att félja individens planering och progression. Dock skulle
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foreslagna andringar av lag och forordning samt helt ny lagstiftning pa omradet i syfte
att underlatta utbytet ytterligare skapa forutsattningar for en mer friktionsfri hantering
och snabbare informationséverforing.

En tydligare koppling till arbetsmarknaden ar dven detta ett valkommet inslag da det
adresserar en del av den problematik med obalansen mellan utbud och efterfragan pa
arbetskraft som har accentuerats pa senare tid. Forvaltningen upplever att trots ett
gediget utbud av utbildningar inom bristyrken ar det svart att fylla platserna med
sokande elever. Ett forstarkt samarbete mellan Arbetsférmedlingen och kommunen
skulle medge majligheter till 6kad kontroll, men ocksa stod till arbetssékande i behov av
utbildning som annars har svart att etablera sig pa arbetsmarknaden. Redan i dag
planeras utbudet av yrkesutbildningar i samrad med Arbetsférmedlingen och ett utokat
informationsutbyte om de individer som sedan studerar inom ramen foér dessa skulle
medge en 6kad gemensam kunskap for battre uppféljning och utvardering.

Ett utokat informationsutbyte skulle dven innebara 6kade patryckningsmojligheter
genom sanktioner fran Arbetsférmedlingens sida nar anvisning till reguljar utbildning ej
fullfoljts enligt planering. Detta skulle ocksa fortydliga individens egna ansvar att tillagna
sig den kunskap som beddms kravas for att erhalla ett arbete. | grunden ser
forvaltningen detta som positivt da det rimligen minskar incitamentet fér omotiverade
avhopp fran pabdrjad utbildning. Dock ar det férvaltningens mening att fokus i forsta
hand bor ligga pa att vagleda och motivera individer att sjalva se vinningen med att lasa
en utbildning for att erhalla ett arbete och uppna egen forsorjning.

Johan Sdderberg (S)
Kommunstyrelsens ordférande

Beslutet skickas till:
Arbetsmarknadsdepartementet
Akten

Comfact Signature Referensnummer: 1780656



UNDERSKRIFTSSIDA

Detta dokument har undertecknats med elektroniska underskrifter:

NAMN: JOHAN SODERBERG

TID: 2024-06-28 13:45:10 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _06d0a1b794eacf8ceb022d5aa5e6f6242d

Certifierad av Comfact Signature o~ s'c"q,\

Accepterad av alla undertecknare 3" %‘

2024-06-28 13:45:15 +02:00

Ref: 1780656 Y 4
%, 2

www.comfact.se Vs A11d¥

Validera dokumentet | Anvéndarvillkor

COMFACT %)

Comfact Signature Referensnummer: 1780656 NERVA



https://www.comfact.com/signingwebsite/validate?language=sv-SE
https://www.comfact.com/signingwebsite/home/termsofuse?language=sv-SE

	Remissvar - Förbättrat informationsutbyte mellan Arbetsförmedlingen och kommuner
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Yttrande

	Underskriftssida

		2024-06-28T11:45:17+0000
	Comfact AB




