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KLYS yttrande 6ver SOU 2020:37 Ett nytt regelverk for arbetsloshetsforsakringen

Presentation

KLYS— Konstnarliga och Litterdra Yrkesutdvares Samarbetsndmnd - utgér genom sina 14
medlemsorganisationer en samlad rost for professionella kulturskapare i Sverige. Vi
foretrader nastan 30.000 konstnarligt och litterart verksamma inom omradena bild/form,
scen/film, musik och litteratur/journalistik. De allra flesta av dessa ar frilansare i nagon form
och tar uppdrag som visstidsanstallda och/eller som egenforetagare.

KLYS traffade foretradare for den aktuella utredningen i mars 2019 och beskrev da
kulturarbetsmarknadens sarpragel och svarigheten for frilansande kulturskapare, saval
arbetstagare med korta anstallningar som egenféretagare som tar uppdrag pa faktura, att fa
tillgang till arbetsloshetsforsakringen. Vi lamnade vid motet ocksa skriftliga synpunkter och
framforde flera forslag som vi menar kravs for att underlatta for denna utsatta yrkesgrupp
pa arbetsmarknaden att kunna fa tillgang till a-kassa.

Inledning

Att kulturskapares social trygghet ar svag, inte minst nar det galler arbetsloshets-
forsakringen, har flera utredningar och rapporter konstaterat under senare ar, t ex den
konstnarspolitiska utredningen SOU 2018:23 Konstnar — oavsett villkor. Den utsatta
situationen for dessa yrkesgrupper har ocksa blivit sarskilt tydlig under radande pandemi.

Antalet kulturskapare med traditionella tillsvidareanstallningar ar mycket fa. Istallet praglas
kulturarbetsmarknaden av olika former av tidsbegransade anstallningar, av egenforetagande
och av olika kombinationer av anstallningar och egenféretagande, s k kombinatdrer, som
bade har A- och F-skattesedel. Kombinatorerna ar en vaxande grupp och utgér nastan en
figrdedel av de konstnarligt yrkesverksamma jamfort med endast 3 % av Ovriga
befolkningen. Detta framgar av myndigheten Konstnarsnamndens rapport Konstnarernas
demografi, inkomster och sociala villkor fran 2016/17.

Kannetecknande &r dessutom att arbetsforhallandena normalt skiftar éver tiden.
Ersattningsnivaerna ar generellt 1dga, och varierar ofta kraftigt over tid, vilket tillsammans
med aterkommande perioder av arbetsléshet, undersysselsattning och/eller inkomstloshet
medverkar till att de lagstadgade sociala trygghetssystemen ger ett daligt utfall. Detta galler
aven yrkesverksamma kulturskapare som ar val etablerade och i 6vrigt har en fast
forankring pa arbetsmarknaden.
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Enligt Konstnarsnamndens ovan namnda rapport har de yrkesverksamma kulturskaparnas
inkomster halkat efter rejalt jamfort med ovriga befolkningens under en tioarsperiod.
Medan inkomstokningen for befolkningen i stort 6kat med 18 % under den undersdkta
perioden ligger inkomstdkningen bara pa 4 % for konstnarer. Detta trots att kulturskapare
ofta har hogre utbildningar och arbetar fler timmar an befolkningen i évrigt.

Det har visat sig svart for arbetsloshetsforsdkringen att med nuvarande regler skapa
tillracklig trygghet for frilansande kulturskapare. Bland de manga som befinner sig utan
arbete, men inte ar i systemet, finns atskilliga inom kultursektorn. Inte for att de har en lagre
sysselsattningsgrad an ovriga yrkesverksamma, utan for att regelverket i systemet
utestdnger dem. Enligt Konstnarsndmndens rapport har andelen konstnarer som erhallit
arbetsmarknadsstod under den senaste tioarsperioden minskat kraftigt fran 30 till 12 %
jamfort med befolkningen fran 13 till 8 %.

Orsaken ar framst dndrade a-kasseregler, men ocksa att alltfler kulturskapare tvingas starta
eget, vilket medfort att de fatt svarare att kvalificera sig for forsakringen. Under den senaste
20-arsperioden har antalet egenféretagande kulturskapare 6kat rejalt, dels for att deras
arbets- och uppdragsgivare vill kunna fakturera istallet for att anstalla (billigare och enklare
for arbetsgivaren) och darfor “kraver” det, dels for att regeringar under denna period
uppmuntrat till nyforetagande. Problemet ar att dessa egenféretagares sociala trygghet
inte har forbattrats i samma takt.

A-kassereglerna maste darfor enligt KLYS anpassas till den vaxande frilansarbets-
marknaden, inte minst for att framja utvecklingen inom den kulturella och kreativa
sektorn i landet. Denna slutsats drar ocksa den konstnarspolitiska utredning som namns
ovan och som ocksa hade i uppdrag att undersdka kulturskapares sociala trygghet inklusive
a-kassesystemet, i forhallande till konstnarlig verksamhet.

Den aktuella utredningen har haft ett uttalat syfte att arbetsloshetsforsakringen ska na fler
och fa en hogre tackningsgrad, bl a genom att det ska bli lattare att kvalificera sig till a-kassa.
Denna ambition valkomnas fran KLYS. Men dven om utredningen tar nagra steg i ratt riktning
i sina forslag for att underlatta for frilansare att fa a-kassa, daribland nagra forslag som ligger
i linje med de KLYS drivit, aterstar en rad forandringar som KLYS anser behovs for att skapa
en rattvisare arbetsloshetsforsakring som ocksa tar hansyn till frilansares och kulturarbets-
marknadens sarskilda villkor. Eftersom den 6vriga arbetsmarknaden ocksa gar alltmer mot
den typ av osakra anstallningsformer som rader inom kultur- och mediesektorn (jfr gig-
ekonomin), kan férslagen i utredningen inte heller anses vara tillrackliga foér
arbetsmarknaden i stort.
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Det ar viktigt att regeringen i det fortsatta beredningsarbetet for en ny arbetsldshets-
forsakring tar hansyn till att manga yrkesverksamma kulturskapare ar etablerade och har
en stark férankring pa arbetsmarknaden trots att de kan ha laga och kraftigt varierande
inkomster. Som forslagen ser ut i den aktuella utredningen tycks de inte ha for avsikt att
varna en frilansarbetsmarknad, dar verksamheter drivs med t ex konstnarliga syften, snarare
an vinstsyfte, utan framjar framfor allt de med nagorlunda héga och jamna manads-
inkomster.

KLYS kommer i detta yttrande att framst kommentera de forslag som berér frilansare av
olika slag.

Utredningens forslag

9. Allmédnna villkor
9.7 S6kande som dr foéretagare och 9.7.2 Vem som anses vara féretagare

En problematik som utredningen inte IGser pa ett onskvart sitt dr det otydliga féretagar-
begreppet i arbetsloshetsforsdkringen. Fragan har utretts flera ganger utan att resultera i ny
lagstiftning eller nagon tillfredsstallande 16sning. Det har istallet hanvisats till att det ar en
fraga for rattstillampningen. Som praxis ser ut idag kan en frilansande arbetstagare bedémas
som en s k sjalvstandig uppdragstagare och diarmed betraktas som féretagare i
arbetsloshetsforsakringen, trots att denne inte har ett féretag och endast tar uppdrag med
a-skattesedel. Inom arbetsloshetsforsakringen har det darigenom utvecklats ett betydligt
snavare arbetstagarbegrepp dan inom arbetsratten. Det ar ocksa mer begransat an det som
gdller inom sjukférsakringen och skatteratten.

Det laggs i utredningen ett forslag om fortydligande kring vem som ar att betrakta som
sjalvstandig uppdragstagare for att forbattra forutsebarheten for den enskilde genom en
hanvisning till bestdammelser i inkomstskattelagen. En sadan kodifiering bedéms ocksa vara
forenlig med den praxis som vuxit fram pa omradet. Men enligt KLYS hjalper inte detta
fortydligande den frilansande kulturskaparen. Vi forordar istdllet en utvidgad mojlighet till
a-kassa pa detta omrade, med rattssakra regler som gor att arbetstagare endast
undantagsvis kan klassificeras som sjalvstiandig uppdragstagare.

Utgangspunkten maste vara att den som arbetar genom olika tidshegransade anstallningar
normalt sett ska behandlas som arbetstagare. Om det framkommer uppgifter som
motiverar en provning om en person som arbetar pa detta satt ska betraktas som en
sjalvstandig uppdragstagare och diarmed behandlas som féretagare maste detta provas
utifran objektiva och forutsagbara kriterier. | det sammanhanget finns anledning att fasta
storre avseende an idag vid arbetstagarens/uppdragstagarens ekonomiska beroende.
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Utvecklingen pa arbetsmarknaden, och da inte endast kulturarbetsmarknaden, pekar mot
att ocksa den som har ett flertal olika uppdragsgivare ofta star i ett starkt ekonomiskt
beroendefdérhallande till sina uppdragsgivare, vilket bor vara en omstandighet som talar for
att man betraktas som en osjalvstandig uppdragstagare med en med arbetstagare jambordig
stallning.

KLYS anser dessutom att det bor skapas utrymme for arbetstagare att kunna ta enstaka
arbeten mot faktura utan att behéva behandlas som foretagare och omfattas av foretagar-
reglerna i arbetsloshetsforsakringen. | 6kad utstrackning férekommer att arbetsgivaren/
uppdragsgivaren som villkor for att erbjuda arbetet kraver att detta fakturas, d v s att den
enskilde upptrader som foretagare. Denne maste da tacka nej till arbetet eller genom att
tacka ja riskera att mista sin ratt till arbetsloshetsersattning. | utredningen Konstnarerna och
trygghetssystemen SOU 2003:21 foreslogs, for att framja arbetslinjen, att frilansande
arbetstagare inom kulturomradet skulle tillatas att ta ett mindre antal uppdrag mot faktura
utan att klassificeras som foretagare i arbetsloshetsforsakringen. KLYS beklagar att nagon
forandring i detta hinseende inte féreslas av utredningen.

En sarskild problematik kopplad till detta ar nar kulturskapare anlitar s k egenanstallnings-
foretag (faktureringstjanster) for hjalp med fakturering. Manga ganger gor frilansande
kulturskapare detta i tron att de ska kunna behalla sin ratt till a-kassa mellan uppdragen.
Flera a-kassor har dock gjort bedomningen att personer som anlitat egenanstallningsféretag
ar att betrakta som s k sjalvstandiga uppdragstagare - och darmed féretagare - och darfor
blivit nekade a-kassa, trots att de endast har a-skattesedel.

KLYS anser sammantaget att det i utredningen saknas en djupare analys av fragan om
arbetsloshetsforsakring till uppdragstagare.

9.7.4 Aterupptagande av verksamheten

KLYS vialkomnar den utékade mdéjligheten for foretagare att kunna vilandeforklara sitt
foretag och kunna fa a-kassa en gdng vart tredje dr, istéllet for som enligt nuvarande
lagstiftning en gang vart femte ar. KLYS delar utredningens bedomning att den nuvarande
tidsgransen pa fem ar ar oproportionerligt Iang. KLYS hade dock garna sett en annu kortare
tidsfrist pa tva ar.

Under coronakrisen har regeringen infort lattnader i a-kassesystemet som tradde i kraft den
1 juli 2020, och som innebar att en foretagare under 2020 ska ha ratt att vilandeforklara sitt
foretag flera (obegrdansat med) ganger. Vi foreslar att den majligheten forlangs atminstone
under 2021, med tanke pa att coronakrisen ser ut att dra ut pa tiden.
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KLYS anser ocksa att de tillfalliga lattnader som regeringen inférde per 1 juli 2020 kring vilka
aktiviteter som en foretagare far vidta i sitt foretag under en vilandeperiod, permanentas
och utvecklas i den nya arbetsloshetsforsakringen. De bor dock till att borja med férldngas
under 2021, liksom mojligheten att vilandeforklara sitt foretag flera ganger.

| den nya arbetsloshetsforsakringen bor foljande aktiviteter fa vidtas av en foretagare
under en vilandeperiod:

e uppdatering av webbplats eller sociala medier

e vissa begransade marknadsforingsatgarder

e viss begransad kund- eller leverantorskontrakt

e utforande av enstaka uppdrag

om dessa atgarder endast syftar till att senare kunna ateruppta verksamheten.
9.7.5 Ersdttning till deltidsféretagare

Lattnader i a-kassesystemet i forhallande till deltidsarbete gynnar frilansande kulturskapare,
eftersom de i hog grad kombinerar egenféretagande med deltidsarbete. Det ar darfor viktigt
for denna yrkesgrupp att deltidsféretagande maojliggors i storre utstrackning utan att
foretagaren mister ratten till deltidsersattning. Mot denna bakgrund tillstyrker KLYS
forslaget om att kunna fa en naringsverksamhet godkand som bisyssla redan efter sex
manader istallet for som idag tolv manader vid sidan av ett deltidsarbete. Detta forslag har
drivits av saval KLYS som TCO.

Férslag angdende féretagare som utredningen inte tar upp

En fraga som beror foretagare och som utredningen inte tar upp ar den skyddsperiod i a-
kassesystemet som finns for den som startar eget foretag. KLYS féresprakar generdsare
mojligheter att vid nyféretagande basera inkomstvillkoret pa tidigare anstallningsinkomst vid
uppkommen arbetsldshet. En sadan |6sning ar bra for de kulturskapare som verkar inom
branscher dar det finns anstéallningar och som avser att starta eget.

KLYS anser dock att det for konstnarlig verksamhet dr motiverat med en betydligt langre
skyddsperiod dn 24 manader. Vi féresprakar istéllet 36 eller 48 manader for yrkes-
verksamma kulturskapare (d v s tre eller fyra ar), eftersom etableringstiden &r sa pass lang
inom konstnarliga verksamheter och eftersom denna yrkesgrupp ar sarskilt utsatta nar det
galler social trygghet generellt. Detta kan jamféras med den skyddstid som finns for
foretagare nar det galler sjukpenning, som ar 36 manader bade for start av aktiebolag och av
enskild firma.
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En sadan forlangd skyddstid hjalper dock inte dem som lamnar hogre konstnarlig utbildning
och som maste starta eget foretag direkt, inom branscher dar nagra anstallningar inte finns
och dar naringsverksamhet ar den enda mojliga verksamhetsformen for de kulturskapare
som genomgatt dessa utbildningar. Det géller sarskilt bild- och formkonstnarer, forfattare
och musikskapare, som mycket séllan gar fran anstallning till foretagande utan normalt
direkt till eget foretagande.

KLYS anser darfor att mojligheterna for konstnarligt yrkesverksamma egenféretagare att fa
a-kassa bor utvidgas, bl a genom att tillata en begransad (konstnarlig) verksamhet i
foretaget, t ex mojlighet att ta enstaka uppdrag pa faktura, vid sidan av arbetslosheten.
Kulturskapare ska inte behdva avveckla sin verksamhet och sélja utrustning och lokaler for
att kvalificera sig till arbetsloshetsforsakring. Deltidsreglerna i 9.7.5 kan har hjalpa i viss man,
men de handlar ju framfor allt om personer som redan har deltidsanstallning och startar
eget.

10. Inkomstvillkor

Utredningens huvudforslag innebar att arbetsloshetsforsakringen gors om till en inkomst-
bortfallsforsakring, d v s dagens arbetsvillkor (som mats i tid) ersatts med ett inkomstvillkor,
vilket underlattas genom att det fr o m 2019 finns manadsvisa inkomstuppgifter fran
arbetsgivare. Denna férandring ar fordelaktig for personer med flera tidsbegransade
anstallningar, tillfalliga arbetsgivare och kortare uppdrag, vilket ar fallet for valdigt manga
yrkesverksamma kulturskapare med a-skattesedel. Dessa kommer inte langre behdva begara
ut arbetsgivarintyg fran varje arbetsgivare utan uppgifterna finns redan hos Skatteverket.
Forandringen minskar ocksa administrationen och handlaggningstiderna for a-kassorna,
vilket ar positivt.

En konsekvens av forslaget ar dock att den som arbetat fa timmar med en hog inkomst far
lattare att uppfylla villkoren, medan den som har arbetat manga timmar till en liten I6n far
svarare att kvalificera sig for ett forsakringsskydd. Yrkesverksamma kulturskapare tillhor i
stor utstrackning den senare kategorin, vilket bekraftas bl a av Konstnarsnamndens
inkomstrapport fran 2017, dar det framgar att konstnarligt yrkesverksamma arbetar fler
timmar, men tjanar mindre dn befolkningen i ovrigt. Detta ar ocksa fallet fér manga inom
den s k gig-ekonomin.

Enligt forslaget ska man ha tjanat 120 000 kronor eller mer under de senaste 12 manaderna
for att fa ersattning baserad pa sin inkomst. Under fyra av dessa manader ska du ha haft
minst 10 000 kronor i inkomst.
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Den nya arbetsloshetsforsakringen foreslas bli en manadsbaserad forsakring istallet for dag-
och veckobaserad. Utredningen foreslar att inkomster fran forvarvsarbete som avser mer an
en kalendermanads arbete ska kunna raknas om vid provning av inkomstvillkoret, vilket ar
ett valkommet tillagg for kulturarbetsmarknaden, dar inkomsterna ar ojamna 6ver tid och
betalning ofta sker i form av forskottsbetalning eller i efterhand som klumpsumma for flera
manaders arbete. Det ar dock otydligt i vilka fall som detta kommer att ske, eftersom den
narmare tillampningen ska bestimmas av IAF (Inspektionen for arbetsloshets-
forsakringen).

Vi ar oroliga for alla de frilansande kulturskapare som tar bade stérre och mindre/korta
uppdrag, som far oregelbundet betalt ofta med laga ersattningar i klumpsumma, och dar
mycket repetition och forberedelser foregas av sjalva utférandet. Dessa riskerar att med de
nya reglerna fa ett samre forsdkringsskydd. FOor dessa ar det problematiskt att faktorn
arbetstid forsvinner, eftersom de manga ganger arbetar valdigt manga timmar och far lite
betalt. Det behovs darfor i de kommande foreskrifterna sarskilda skyddsregler for yrken
som t ex krdver repetition och forberedelse, dar inkomsten bor uppraknas pa nagot satt.
Det ar har viktigt att den branschtillampning som finns for konstnarligt arbete idag ligger
med som grund nar IAF utfardar nya foreskrifter for hur a-kassorna ska hantera inkomster
for mer an en kalendermanad.

IAF bor i sina foreskrifter faststélla att yrkesverksamma kulturskapare far rakna sin inkomst
pa samma satt som man idag i branschféreskrifter varderar arbetstiden, som mer an sjilva
utforandet. Ett satt att tanka i en foreskrift skulle kunna vara att IAF i foreskrift faststaller att
dessa far rakna inkomst x 2 eller liknande (pa samma satt som man i branschtillampningen
idag varderar arbetstiden).

10.4.4 Sdrskilda bestémmelser for féretagare

| utredningen foreslas att en foretagare vid provning av inkomstvillkoret ska fd beakta
inkomster fran verksamhet som framgar av det senaste beslutet om slutlig skatt eller —om
det ar mer formanligt — pa den genomsnittliga inkomsten fran verksamheten under de tva ar
som foregar beskattningsaret i senaste beslut om slutlig skatt.

KLYS ser olyckliga konsekvenser for foretagare med att deras kvalificering inte langre bygger
pa arbetad tid. En foretagare som saknar individuppgifter - t ex enskilda naringsidkare, som
utgor drygt 50 % av de yrkesverksamma kulturskaparna - och som inte har bedrivit
verksamhet under en langre tid, riskerar att med utredningens forslag sta utan ersattning
under en mycket Iang tid dven om det i slutandan skulle visa sig att villkoren for ersattning ar
uppfyllda. Efterslapningen ar lang for Skatteverkets beslut om slutlig skatt samtidigt som
utredningen anser att interimistiska beslut endast kan anvandas i begransad omfattning for
denna grupp. En inkomstférsakring grundad pa individuppgifter ar darfor sarskilt daligt
anpassad for denna kategori foretagare.
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KLYS avstyrker darfor detta forslag och menar att det kravs battre reglering for att alla
foretagare, inklusive enskilda naringsidkare och kombinatorer, som haft faktiska
inkomster eller de facto har forvarvsarbetat ocksa ska erhalla ett tryggt och forutsagbart
forsakringsskydd. KLYS anser inte att dagens regler ar tillfredsstallande och en 6verforing av
nuvarande regler — i kombination med det nya inkomstvillkoret - innebar ytterligare
problem. Vi vialkomnar dock lattnaden i att en foretagare “far” istallet for “maste” anvanda
besked om slutlig skatt samt att mojligheten att anvanda aldre slutskattebesked finns kvar.
Men eftersom slutligt skattebesked, som ovan ndmns, meddelas med betydande
efterslapning kan det ge missvisande resultat, dar personer som haft betydande inkomster i

flera ar anda skulle kunna ga miste om arbetsloshetsforsakring.

Ett satt att komma runt problematiken med efterslapningen ar att det infors en ratt att fa
sin ersattning berdknad pa nytt nar det slutliga skattebesked som hanfor sig till ramtiden
har kommit (vilket inte ar maojligt enligt dagens regler), om en sadan berakning talar till den
sokandes fordel. Det maste da ocksa vara mojligt att vacka ett tidigare ersattningsarende —
dar ersattning nekats eller betalts ut med ett Iagt belopp - till liv igen. Problemet med den
|6sningen ar att det kan ga manga manader nar den arbetslose star utan ersattning innan
beslutet om slutlig skatt kommer. Utredningen konstaterar att interimistiska beslut om
ersattning i avvaktan pa slutligt skattebesked inte ar en lamplig vag att ga. KLYS anser dock
att den ovan beskrivna problematiken behéver belysas och utredas ytterligare.

10.7 Overhoppningsbar tid vid faststéllande av ramtid

Nar det géller att kunna forskjuta ramtiden genom s k 6verhoppningsbar tid anser KLYS att
aven period med statligt stipendium ska kunna raknas som 6verhoppningsbar tid (liksom
militar utbildning, bistandsarbete utomlands osv). Valdigt manga konstnarer och
kulturskapare lever i perioder av olika typer av statliga stipendier, t ex arbetsstipendium fran
Konstnarsnamnden och Forfattarfonden, och dessa ar varken a-kassegrundande eller SGI-
grundande, vilket forsatter manga kulturskapare i stor otrygghet vid efterféljande
arbetsloshet eller sjukdom.

| den konstnarspolitiska utredningen SOU 2018:23 foreslogs darfor att a-kassa liksom SGI bor
vara skyddad (vilandeférklarad) under den period da kulturskapare uppbar statliga
konstnarsstipendier, och att frdgan borde hanteras av den aktuella a-kasseutredningen,
antingen inom ramen for kommittédirektiven eller genom tilldggsdirektiv fran
arbetsmarknadsdepartementet. Sa skedde tyvarr inte trots paverkansarbete i fragan fran
KLYS och en uttalad ambition fran kulturdepartementet att stodja kulturskaparna i denna
fraga. Vi utgar dock ifran att fragan kan tas in i regeringens fortsatta beredning av a-
kasseutredningens forslag.
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KLYS ar i sammanhanget ocksa kritisk till att den dverhoppningsbara tiden begransas till tre
ar fran tidigare fem ar. Manga arbetsstipendier ar tre eller t o m tioariga.

11. Ersdttningens storlek

Utredningen foreslar tre olika ersattningsnivaer 80, 65 och 50 procent av den erséattnings-
grundande inkomsten beroende pa hur lange den sékande har varit medlem i en a-kassa. En
kraftigare nedtrappning av ersattningen foreslas ocksa med 10 % efter 100 dagar i enlighet
med utredningens tillaggsuppdrag. Detta kan innebara en forsamring fér branscher med
aterkommande arbetsléshet, som t ex inom kulturarbetsmarknaden.

12. Ersdttningsperiodens Idngd

Utredningens forslag syftar till att det ska bli lattare att kvalificera sig till a-kassa, men
samtidigt innebar kortare tid i jobb ocksa att antalet ersattningsdagar blir farre. Flera
yrkesverksamma kulturskapare som idag uppfyller arbetsvillkoret och kan fa 300 dagar i
ersattning, riskerar med de nya reglerna att inte uppfylla inkomstvillkoret alla manader,
och da fa farre ersattningsdagar; 200, eller kanske till och med endast 100 dagar.

Ersattningsperiodens langd differentieras och blir beroende av den sékandes arbets-
marknadsforankring, vilken numera mats i inkomst istallet for arbetstid. Ju mer etablerad
den sokande anses vara, desto langre ersattningsperiod. Detta drabbar aterigen
yrkesverksamma kulturskapare som kan ha laga och kraftigt varierande inkomster under
ramtiden, trots att de ar viletablerade och har en stark arbetsmarknadsforankring.

15. Sanktioner

KLYS avfardar utredningens slutsats om att den s k 100-dagarsregeln inte bor aterinforas.
Bestammelsen som innebar att den arbetssdkande ska kunna begransa sig till att soka
lampligt arbete inom sitt yrke och inom sitt geografiska naromrade under de férsta 100
dagarna, utan att fa sankt eller slopad a-kassa, foreslogs aterinféras av den parlamentariska
socialforsakringsutredningen, PSFU (SOU 2015:21). Det gynnar varken den enskilde eller
samhallet i 6vrigt med en onddig yrkesvaxling. Detta galler inte minst pa kultur- och
medieomradet dar manga genomgatt langa och resurskravande utbildningar. Vi raknar
darfor med att regeringen, till skillnad fran utredningens forslag, gar vidare med ett
aterinforande av 100-dagarsregeln i enlighet med vad PSFU féreslagit.

For KLYS

Ulrica Kallén
Verksamhetsledare KLYS

KLYS — EN SAMLAD ROST FOR SVERIGES KULTURSKAPARE

Sveriges Forfattarforbund, Dramatikerforbundet, Svenska Journalistférbundet, Laromedelsforfattarna, Konstnarernas Riksorganisation,
Svenska Tecknare, Svenska Fotografers Férbund, Foreningen Svenska Tonsattare, SKAP, Federationen Svenska Musiker, Teaterférbundet
for scen och film, Sveriges Scenkonstregissorer, Oberoende Filmares Forbund, Unionen- fackklubben vid SR, SVT och UR

Alstromergatan 12, 7 tr, 112 47 Stockholm klys@klys.se www.klys.se



