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Utstationering och vagtransporter (Ds 2017:22)

Saco har beretts tillfalle att yttra sig éver departementspromemorians forslag
om végtransporter och utstationering samt forslag om en forstéarkning av
anmalningsférfarandet vid utstationering. Saco véljer att endast svara i den del
som rgr anmélningsskyldigheten vid utstationering.

Saco valkomnar en forstarkning och komplettering av anméalningsskyldigheten
vid utstationering, i syfte att fa till stdnd ett mer rattvisande register 6ver
utstationeringar i Sverige. Detta ar viktigt inte minst for att
arbetstagarorganisationerna ska kunna kontrollera att utstationerade
arbetstagare far de l6ne- och anstallningsvillkor de har ratt till.

Genom forslagen alaggs ocksa tjanstemottagaren en sanktionerad skyldighet,
att anmala till Arbetsmiljoverket om arbetsgivaren inte till tjanstemottagaren
lamnat dokumentation om att en utstationeringsanmalan gjorts. Saco
instammer i att denna skyldighet kan bidra till att flera utstationeringar
anmaéls. Det &r dock bra att Arbetsmiljoverket ges méjlighet att i detta
sammanhang gora undantag genom foreskrifter samt att en sanktionsavgift kan
jamkas.

I tillagg till detta vill Saco i detta sammanhang lyfta féljande. Den 6 september
holls pa Arbetsmiljoverket ett mote med arbetsmarknadens parter om
utstationering. Under métet diskuterades bland annat Arbetsmiljéverkets
uppdrag gallande utstationeringsregistret. For att registret battre ska spegla
verkligheten anser Saco att Arbetsmiljéverket ocksa ska kunna préva om de
foretag som anmalt sig till registret faktiskt utstationerar, det vill sdga att det
handlar om "&kta” utstationeringar. Detta behdvs inte minst for att artikel 4 i
tillampningsdirektivet, som syftar till att motverka kringgdende och missbruk,
ska fa avsedd verkan. Nagon sadan provning verkar inte ske idag, da
Arbetsmiljoverket bedémer att detta faller utanfér deras uppdrag. Sddana
kontroller forekommer idag endast i fall dar Arbetsmiljoverket i sin sedvanliga
tillsyn stoter pa foretag som de tror kan vara utstationerande. Saco énskar
darfor att Arbetsmiljéverkets uppdrag fortydligas pa sa satt att det
framkommer att myndigheten slumpvis ska prova, alternativt om tips
inkommer eller misstanke annars foreligger, om de féretag som forekommer i
registret faktiskt utstationerar arbetstagare.

Saco bilagger ocksa yttrande fran Sacoforbundet Sveriges Ingenjorer.
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