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Yttrande over oversyn av yrket personlig
assistent — ett viktigt yrke som fortjanar bra
villkor (SOU 2020:1)

Myndigheten for delaktighet arbetar for ett samhélle dir alla kan vara
delaktiga, oavsett funktionsformaga. Myndigheten for delaktighet lamnar
foljande yttrande.

Myndighetens synpunkter

Enligt Myndigheten for delaktighet, MFD, &r det glidjande att minga
personliga assistenter trivs med sitt yrke och att utredningens kartlaggning
visar pa flera positiva sidor med yrket. MFD delar bilden av de utmaningar
som betinkandet lyfter. MFD instimmer dverlag i utredningens slutsatser och
forslag, men onskar 1dmna f6ljande synpunkter.

8.2.2 Stall krav pa kollektivavtalsliknande villkor for att betala ut
assistansersattningen

MEFD tillstyrker forslagen om att stélla krav pé kollektivavtalsliknande
villkor. Att personliga assistenter har goda arbetsvillkor &dr en forutsittning
for att assistansberéttigades réttigheter och behov ska kunna tillgodoses pa ett
andamalsenligt satt med god kvalitet. Trots att det 4r fi assistenter som idag
star utanfor kollektivavtal har det ett viktigt att det géller for alla personliga
assistenter.

8.3.2 Ge privata arbetsgivare ansvar for assistenters sjuklénekostnader

MED tillstyrker forslagen om att ge privata arbetsgivare ansvar for
assistentens sjuklonekostnader. MFD vill understryka rimligheten 1 att
arbetsgivarna tar fullt ansvar for sina anstdllda. Om forslaget kan leda till att
de privata arbetsgivarna tar ett mer aktivt arbetsmiljoansvar kan det bade
gagna de personliga assistenterna och kvaliteten 1 uférandet av insatsen.
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8.4.1 Socialstyrelsen far i uppdrag att ta fram ett nationellt utbildnings-
och kunskapsmaterial

MFD tillstyrker forslaget om utbildnings- och kunskapsmaterial. MFD vill
dock lyfta vikten av en bredare samverkan &n den som beskrivs i betinkandet.
I arbetet med att ta fram materialet bor samverkan dven ske med branschen
och de som nidrmast berors som assistansanordnare, utforare och
assistansberéttigade.

MFD bistar girna i detta arbete med kunskap och kompetens om réttigheter
for personer med funktionsnedséttning i ett brett perspektiv samt
rittigheternas koppling till genomforandet av den nationella
funktionshinderspolitiken.

8.4.2 Kartlagg hur mdjligheten att finansiera sarskilda kompetensbehov
anvands

MFD tillstyrker forslaget om att kartldgga i vilken utstrackning extra medel
sOks och beviljas for sdrskild kompetens eller regelbunden handledning. MFD
foreslar ocksa att detta ses Over utifran den systematiska uppfoljning som
gbrs Over utbetalda medel. Mgjligheten att 1angsiktigt f6lja utvecklingen dkar
om dven denna aspekt av utbetalda medel f6ljs upp.

8.4.3 Tillsyn och kunskapsstdd for att tydliggora vad som galler nar
assistenter utfér egenvard och vard pa delegation

MEFD anser att fraigan om egenvard och vérd pa delegation kopplat till
personlig assistans dr mycket viktig. MFD har dock uppfattat det som att
frdgan ocksd dr central 1 utredningen om Starkt rétt till personlig assistans for
stod vid egenvérd, vid tillsyn samt for barn (Dir. 2020:3). MFD utgér dérfor
ifrén att de lagda forslagen kommer att beaktas i ovan nimna utredning.

Arendets handliggning

I den slutliga handldggningen av drendet har generaldirektér Malin Ekman
Aldén (beslutande), avdelningschef Emelie Lindahl och sektionschef Magnus
Lagercrantz (foredragande) deltagit.
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