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Socialdepartementet

Yttrande 6ver betiinkandet Oversyn av yrket personlig assistent (SOU
2020:01)

Jonkopings kommun har beretts tillfélle att avge yttrande 6ver betdnkandet
Oversyn av yrket personlig assistent (SOU 2020:01). Betinkandet foreslér tio
atgirder for att sdkra goda arbetsvillkor for personliga assistenter. Jonkopings
kommun delar uppfattningen att atgérderna pé olika sétt kan bidra till goda
arbetsforhallanden for personliga assistenter och tillstyrker darfor betdnkandets
forslag. Jonkopings kommun bedomer att foljande atgardsforslag ar av sdrskild
vikt:

Ge privata arbetsgivare ansvar for assistenters sjuklonekostnader
Utredningen pekar pa goda skal for att genomfora atgarden dé arbetsgivare har ett
ansvar for de anstélldas arbetsmiljo och hélsa. Genom ett aktivt arbetsmiljoarbete
kan arbetsgivaren paverka sjukfrdnvaron och nér arbetsgivaren bar kostnaden for
sjukloner finns dessutom ekonomiska incitament att bedriva ett sddant arbete. En
kompensation for 6kade kostnader bor rimligen utgd, huruvida 6kningen av
schablonbeloppet bor vara 3 kr ar svérare att bedoma. Kommunens kostnader for
privata arbetsgivares sjukloner, 1 samband med utford assistans enligt SFB,
uppgick utdver administrativa kostnader till ca 3,3 miljoner 2019.

JonkSpings kommun vill 1 detta sammanhang pétala att det finns ett behov av att
hoja schablonersittningen ytterligare for att sdkra goda arbetsvillkor for
personliga assistenter samtidigt som den assistansberéttigades
sjalvbestimmanderétt och integritet respekteras. Jonkopings kommun hade for
2019 en genomsnittlig timkostnad pa 369 kr for den personliga assistans som
utfors av kommunen att jimforas med schablonerséttningen 2019 pa 299,80 kr per
timme. I vissa fall har forhdjt timbelopp beviljats men i inget fall tacker
ersittningen den faktiska kostnaden. Ett exempel pa kostnader som inte ticks av
schablonersdttningen &r att ersattningen inte hojs i samma takt som l6nenivaer
hojs. Schablonerséttningen har under de tre senaste aren hojts med 1,5 % per éar.
Ett annat exempel ér forhojda kostnader till f6ljd av arbetsmiljoatgéarder. Vanligast
ar kostnader for dubbelbemanning pa grund av risker i form av hot och vald eller
for att kunna utfora forflyttningar pa ett sdkert sétt. For 2019 uppgick Jonkopings
kommuns sammanlagda kostnader for sddana insatser i samband med personlig
assistans till 8,9 miljoner kronor.

Socialstyrelsen far i uppdrag att ta fram ett nationellt utbildnings- och
kunskapsmaterial

Jonk6pings kommun delar utredningens syn pa att det finns ett behov av
kunskapsstod som ger personliga assistenter vigledning i hur de ska arbeta,
sarskilt kopplat till vad lagstiftning sdger om insatsen personlig assistans,
arbetssétt och arbetsmiljo. I yrkesrollen som personlig assistent hinder det
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exempelvis inte sdllan att LSS-lagstiftning och arbetsmiljolagstiftning upplevs
krocka med varandra och det kan dven vara svart att veta vilka uppgifter en
personlig assistent kan forvintas utfora. Att arbetet ofta utférs som ensamarbete
gor det dessutom svért att 1 vardagen ta stillning till dilemman som uppstar kring
yrkesrollen. Ett kunskapsstod som kan hjélpa till i liknande situationer vilkomnas.

Kunskapsstod for att tydliggora vad som géller niir assistenter utfor
egenvard och vird pa delegation

Utredningen pekar pa komplexiteten i assistenters utférande av egenvard och vard
pé delegation. Olika lagstiftningar berors vilket skapar en otydlighet kring ansvar
och befogenheter. Personliga assistenter forvéntas ofta ta ett stort ansvar for den
enskildes egenvard och for att utfora vard pd delegation. En del assistenter framfor
upplevelser av att varduppgifter som utfors dr avancerade. Ibland upplevs
uppgifterna overgé assistenternas kompetens och ansvaret for vad som kan drabba
den enskilde brukaren om fel begés i varden ér betungande f6r den enskilde
assistenten. Jonkopings kommun ser ett behov av kunskapsstod som sikrar
patientsikerhet och en god arbetsmiljo for assistenter och star bakom forslaget att
ge uppdraget till Socialstyrelsen att genomfora i samrad med arbetsmiljoverket.
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