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Remissyttrande over SOU 2024:21: Ett
inkluderande jamstilldhetspolitiskt delmal mot
vald

RFSL, Riksforbundet for homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras, och
intersexpersoners rattigheter, tackar for mojligheten att inkomma med synpunkter
pa utredningen SOU 2024:21: Ett inkluderande jamstilldhetspolitiskt delmal mot
vald (fortsattningsvis “utredningen”).

Sammanfattning

RFSL valkomnar utredningen och dess slutsats att inte skapa ett eget
jamstalldhetspolitiskt delmal om hedersrelaterat vald och fortryck. RFSL tillstyrker
formuleringen av ett nytt, inkluderande delmal.

e RFSL vialkomnar att utredningen pa ett genomgaende och tydligt vis belyser
dven hbtqi-personers utsatthet for vald i nara relationer och hedersrelaterat
vald och fortryck och att utredningen genomsyras av ett intersektionellt
perspektiv.

e RFSL vilkomnar utredningens slutsats att det jamstéalldhetspolitiska
delmalet mot vald dven fortsittningsvis ska innefatta hedersrelaterat vald
och fortryck.

e RFSL vilkomnar den nya formuleringens inkluderande och tydliga
ordalydelse och RFSL tillstyrker darfor férslaget pa ny formulering av det
jamstalldhetspolitiska delmalet om vald sasom det formuleras av
utredningen.

e RFSL vill understryka vikten av att ha den valdsutsattas behov i centrum
och férespréakar darfor att halla ihop arbetet mot vald for att pa sé satt
underlatta for de som soker stdéd hos samhallets verksamheter.
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RFSL uppskattar att utredningen framhaller att Sveriges jamstélldhetspolitiska
arbete ska utga fran de manniskorattsataganden som Sverige har, exempelvis
Istanbulkonventionen. RFSL delar uppfattningen att det ar viktigt att utga fran ett
strukturellt perspektiv pa vald i svensk lagstiftning och i allt arbete mot vald.
Maktrelationerna mellan kvinnor och méan ar ojamlika vilket bér beaktas, samtidigt
som ett intersektionellt perspektiv som inkluderar bland annat vald i samkénade
relationer och vald i transpersoners relationer &r av stérsta vikt. Utredningen
belyser ocksa hur manniskor med funktionsnedsittningar samt aldre manniskor
utséatts for vald vilket ar grupper som historiskt har varit osynliggjorda. Det &r
mycket positivt att utredningen ar tydlig med att delmalet mot vald bér omfatta
inte enbart mans vald mot kvinnor utan dven vald i hbtqgi-personers relationer.

Den valdsutsattas behov i centrum

Precis som utredningen konstaterar anser RFSL att ett sarskilt delmal inte skulle
gynna de individer som utsétts fér hedersrelaterat vald och fortryck. RFSL arbetar
direkt med malgruppen i sina stddverksamheter i olika delar av Sverige och moter
hbtqi-personer som &r utsatta for olika typer av vald samtidigt. Det &r vanligt att
hbtqgi-personer utsitts for hedersrelasterat vald och fértryck och dven blir utsatta
for vald av en partner eller sambo eller utséatts for trafficking och/eller har
erfarenhet av sex mot ersattning. Dessa personer gynnas av att kunna séka stod
for olika sorters vald pa samma stille och att det inte delas upp. Att behdva sdka
stéd hos tva eller till och med tre olika verksamheter kan bli otryggt, tidskravande
och rorigt, vilket riskerar att hdja trésklarna ytterligare for att att dver huvud taget
sOka stdd. Som utredningen skriver finns det en risk att vissa fall av
hedersrelaterat vald och fortryck osynliggérs om just denna valdsform framstélls
som viasensskild andra former av kdnsbaserat vald och vald mellan narstédende.
Manga av de personer som sdker stéd hos RFSL:s verksamheter stammer inte in
pa vanliga forestallningar om hur de som utsatts for hedersrelaterat vald och
fortryck ska vara. Det kan gélla kulturell tillhérighet, religion, kladsel eller
sexualitet och kénsidentitet. Homo- och bisexuella man och transpersoner men
aven homosexuella kvinnor vittnar om att det &4r svart att veta vart de ska vinda
sig. De uppfattar att de flesta verksamheter vander sig till heterosexuella kvinnor.
De riskerar redan idag att métas av oférstaende eller att diskrimineras. Om arbetet
mot hedersrelaterat vald och fértryck skulle bli ett eget jamstalldhetspolitiskt
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delmal riskerar det att bli &nnu svérare for RFSL:s malgrupp att séka sig till
samhallets stdd.

RFSL vialkomnar den nya inkluderande formuleringen

RFSL valkomnar den formulering som utredningen foreslar. Att definitionen av vald
ar bred och innefattar fysiskt, psykiskt, sexuellt, ekonomiskt och digitalt vald, samt
hot om vald 4r mycket positivt. RFSL uppskattar sarskilt att det ar tydligt att allt
vald i ndra relationer ingar vilket innebar att vald i samk&nade relationer liksom
kvinnors vald mot méan inkluderas; dessa valdsuttryck riskerar annars att
osynliggoras. Vidare sa delar RFSL asikten att malet innefattar allas ratt att inte
utsittas for hedersvéld, oavsett kén. Hbtgi-personers utsatthet blir latt osynliggjord
om hedersrelaterat vald och fortryck kopplas samman enbart med heterosexuella
kvinnors och flickors utsatthet. Att skriva “alla” och inte “man och kvinnor, pojkar
och flickor” d&r mycket positivt sa att ickebinédra inkluderas. Utredningen tar ocksa
upp utsatta grupper och RFSL vilkomnar att sirskilda sarbarheter som
kénsidentitet och sexuell laggning uppmarksammas.

Peter Sidlund Ponkala

Férbundsordférande
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