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I betänkandet föreslås att en ny bestämmelse om skadestånd införs i 5 kap. 
diskrimineringslagen för att uppfylla lönetransparensdirektivets krav på rätt 
till kompensation vid bland annat bristande insyn i lönesättning. Enligt den 
nya skadeståndsbestämmelsen kan en arbetsgivare bli skadeståndsskyldig i 
förhållande till arbetssökande. Om arbetsgivaren är en statlig myndighet kan 
Justitiekanslern bli behörig att pröva ett sådant anspråk och även föra statens 
talan. Justitiekanslern har dock enligt 10 § förordningen om handläggning 
av skadeståndsanspråk mot staten möjlighet att delegera denna uppgift till 
aktuell myndighet. 
 
Utöver denna notering har Justitiekanslern, utifrån de utgångspunkter som 
myndigheten främst har att beakta, inte några synpunkter på de förslag som 
läggs fram i betänkandet och de överväganden som görs där. 
 
Ärendet har föredragits av Linnea Löfdahl.  
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