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Om Jonkoping University

Jonkoping University (JU) ér en stiftelsehdgskola som kdnnetecknas av internationalisering,
entreprendrsanda och en stark regional forankring. JU bedriver i huvudsak forskning och
hogskoleutbildning pa grundniva, avancerad nivé och forskarnivd. Som en del av vart néra samarbete
med néringsliv och samhélle bedriver JU sedan lidnge dven eftergymnasiala utbildningar utanfor
hogskolesystemet, sdsom forutbildning (basar) och yrkeshogskoleutbildning. I dagsléget har vi ett 30-
tal yrkeshdgskoleprogram och en s.k. kort yrkeshogskoleutbildning.

Sammanfattning
JU haéller med om huvuddragen i utredningen. Yrkeshdgskolesystemet fungerar i stort vdl men lider
av véxtvark och &r i behov av bittre stodsystem.

JU menar att den mest akuta av de stora fordndringar som utredningen foreslar r att fa till ett
gemensamt system for antagning dér sokande inte kan sdka och antas till ett obegréansat antal
utbildningar. Samtidigt dr det viktigt att inte forsvara lokal antagning och antagning baserad pé reell
kompetens.

JU vill betona vikten av att den statliga finansieringen av yrkeshdgskolan tar hénsyn till
utbildningsanordnarnas stodsystemsrelaterade kostnader.

Tvértemot utredningen skulle JU vélkomna ett sérskilt system for godkénnande av
utbildningsanordnare inom yrkeshdgskolan. JU foreslér att det inrdttas ett system dér certifierade
utbildningsanordnare kan ans6ka om och beviljas ritt att bedriva utbildning inom ett visst omrade
under en léngre tid, forslagsvis tio ir. Det skulle gora det mojligt for anordnare att bygga dnnu mer
langsiktiga relationer med arbetslivet och, efter samrad med arbetslivet och Myndigheten for
yrkeshogskolan (MYH), bedriva ritt utbildningar vid ritt tidpunkt utan en arbetskrivande
ansokningsomgang for varje utbildning.

For att yrkeshdgskolesystemet ska vara héllbart &r det centralt att det dven fortséttningsvis priaglas av
arbetslivets inflytande 6ver savél utbildningsutbud som utbildningarnas genomfoérande.
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Kommentarer till enskilda delar av betinkandet

I detta avsnitt kommenterar vi de delar av betdnkandet som vi har beddmt som mest angelégna att
kommentera.

4.8.1 Forslag om ett gemensamt system for ansékan — Uppdrag att genomféra en férstudie

JU &r positiva till forslaget. Det dr av storsta vikt att det s snart som mojligt inréttas ett system dér
sokande rangordnar utbildningsalternativ och inte kan sdka och antas till ett obegrénsat antal
utbildningar. Nuvarande ordning innebér utmaningar nir det géller att dimensionera utbildningar och
att genomfora utbildningar med hog kvalitet.

JU héller med utredningen i att ett gemensamt system for ansdkan behdver utformas pa ett sétt som
gOr att antagningsprocessen dven i fortsdttningen praglas av arbetslivets inflytande och har ett tydligt
utrymme for lokal anpassning.

5.8.1 MYH ges i uppdrag att i samverkan med Myndigheten for digital forvaltning (DIGG) utforma ett
nytt system for studiedokumentation

JU instdmmer inte i forslaget. JU delar utredningens uppfattning att det behdvs ett forstérkt system for
studiedokumentation for yrkeshogskoleutbildningar men 6nskar att MYH far i uppdrag att fortsitta
undersoka mojligheten att ansluta yrkeshdgskolan till Ladok.

6.10.1 Det bor finnas maojlighet till progression inom yrkeshégskolesystemet
JU ser positivt pd mdjligheten till progression inom yrkeshdgskolesystemet.

6.10.2 Fordjupningsutbildningar bor kunna leda till en kvalificerad yrkeshdgskoleexamen

JU iér positiva till fordjupningsutbildningar som leder till en kvalificerad yrkeshdgskoleexamen. JU
menar dock att det dr olyckligt att begrénsa fordjupningsutbildningarnas utformning genom att krava
att de ska ha en viss ldngd. Det som avgor huruvida en yrkeshogskoleutbildning ska leda till en
kvalificerad yrkeshogskoleexamen bor bara vara om adekvat niva uppnaés i utbildningen.

6.10.3 En ny bestammelse om att utbildning far avslutas med en kvalificerad yrkeshégskoleexamen
och mer andamalsenliga laranderesultat

JU instdmmer i huvudsak i forslaget. Se dock invéindningen under 6.10.2 ovan.

6.12.2 Forslag om LIA i framtidens yrkeshdgskola

JU motsitter sig forslaget. JU ser det som onddigt att gora larande i arbetslivet (LIA) obligatoriskt for
fler typer av yrkeshogskoleutbildningar, eftersom det ligger i systemets natur att LIA dr en integrerad
del av utbildningarna. Om forslaget inférs bor MYH:s mojligheter att bevilja undantag vara stora,
forutsatt att undantagen gors utifrén arbetslivets krav.

7.8.1 Fortsatt att férenkla processerna vid anstkan
JU ser positivt pa en forenkling av ansokningsprocessen.

7.8.2 Stimulera utbildningsmiljoer som skapar forutsattningar for investeringstunga utbildningar i ett
flexibelt system

JU &r positiva till forslaget. Systemet behdver ha en béttre finansiering for de investeringstunga
utbildningarna, och det behovs langsiktighet for att bygga upp utbildningsmiljoer tillsammans med
branscher och arbetsliv. Det vore dock vilkommet om utredningen ocksa tog in de behov som finns i
Ovrig eftergymnasial utbildning och i forskning.



8. Godkannande av utbildningsanordnare inom yrkeshogskolan

Tvértemot utredningen skulle JU vélkomna ett sérskilt system for godkénnande av
utbildningsanordnare inom yrkeshogskolan. JU foreslar att det inrdttas ett system dér certifierade
utbildningsanordnare kan ansdka om och beviljas ritt att bedriva utbildningar inom ett visst omrade
under en léngre tid, forslagsvis tio &r. Det skulle géra det mojligt for anordnare att bygga énnu mer
langsiktiga relationer med arbetslivet och, efter samradd med arbetslivet och MYH, bedriva rétt
utbildningar vid rétt tidpunkt utan en arbetskrivande ansdkningsomgang for varje utbildning.

Yrkeshogskolesystemets kade professionalisering gor att det finns goda forutséttningar att bygga upp
savil regionala som branschmaéssiga utbildningsmiljoer som pa ett mer resurseffektivt sétt kan
uppfylla arbetslivets krav. Det kriaver dock att dagens system kompletteras med ett mer langsiktigt
system. Det senare skulle vara ldmpligt att kombinera med det som diskuteras i kapitel 7.

9.3.6 Overvaganden om entreprenad inom yrkeshdgskolan
JU instdmmer i utredningens bedémning att det inte foreligger ett behov att reglera nér en utbildning
fér laggas ut pé entreprenad.

9.4.2 Bestammelsen om utbildningsanordnarens ansvar flyttas till lag
JU ér positiva till forslaget.

10.4.5 Delvis nationellt likvardigt innehall behdver inte regleras
JU delar inte utredningens bedémning. JU menar att nationellt likvardigt innehall i gorligaste man ska
undvikas for sela utbildningar. Daremot har det en plats som en begrdnsad del av en utbildning.

En yrkeshdgskoleutbildning ska bygga pa arbetslivets behov, och med en struktur déir hela
utbildningar har nationellt likvéardigt innehéll kan inte arbetslivets behov av kompetens tillgodoses
lika bra. En utbildning behdver kunna &ndras for att tillgodose regionala eller andra behov som finns i
delar av branscher.

Utbildningar med nationellt likvérdigt innehall férsvarar ocksa utveckling av innehéllet, och det finns
en stor risk att det likvirdiga innehéllet med tiden blir allt mindre relevant for arbetslivet. Om
yrkeshogskolesystemet ska kunna behélla sin unika flexibilitet, behdver varje utbildnings
ledningsgrupp kunna gora nddvindiga fordndringar i utbildningen for att méta de behov som finns
just dér och da.

10.5.2 Certifieringar och krav fran branschen bor inte vara ett krav for att inga i yrkeshogskolan
JU instdmmer i utredningens bedémning.

10.6.3 Utbildningarnas namn behdver inte begransas
JU héller med om att det inte finns ett behov att reglera en utbildningsanordnares mdjlighet att vélja
namn pé sina utbildningar. Det bor vara branschens sak att bestimma yrkestitlar.

Déaremot finns det ett behov att i vissa fall kunna anvidnda “’yrkeshogskole-" i utbildningsnamnet. Ett
exempel &r ingenjor, dir det finns ett antal vedertagna nivaer: gymnasieingen;jor, hogskoleingenjor
och civilingenjor. Det borde kunna inforas en gemensam bendmning for yrkeshdgskolans utbildningar
med ingenjorsfokus, t.ex. yrkeshdgskoleingenjor. JU foreslar att MYH far i uppdrag att tillsammans
med berdrda branscher reda ut dessa bendmningar och mdjliggdra for utbildningar diar bendmningarna



forekommer. Det behdvs en tydlighet i inriktnings- och nivaskillnad dér snarlika bendmningar
anvands i flera olika utbildningssystem.

11.10.1 Fler platser pa yrkeshdégskolans program och kurser
JU &r positiva till forslaget att utvidga yrkeshogskolan med permanenta medel béde for program och
kurser.

12.8 Overvagande om dverforing av ett fjarde tekniskt ar till yrkeshdgskolan
JU instdammer i utredningens avradan fran att gora en 6verforing av vidareutbildning motsvarande ett
fjérde tekniskt ar till yrkeshogskolan.

I detta drende har rektor Agneta Marell beslutat. Kvalitetshandldggare Daniel Eriksson har varit
foredragande. I den slutliga handldggningen har ocksa Salem Seifeddine, prorektor, och Robert
Gunnarsson, vicerektor for utbildning, deltagit.

Agneta Marell
Rektor, Jonkoping University
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