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Myndigheten for digital Férvaltning (Digg), som har i uppdrag att samordna och
stodja den forvaltningsgemensamma digitaliseringen i syfte att gora den offentliga
forvaltningen mer effektiv och andamalsenlig, lamnar féljande synpunkter.

Sammanfattning

Digg tillstyrker och vilkomnar utredningens forslag om Framtidens yrkeshogskola.

Digg limnar dirutéver féljande synpunkter:

- Digg ser positivt pa att de férvaltningsgemensamma komponenterna och grunddata som
finns inom Ena-Sveriges digitala infrastruktur nyttjas. Ena samlar 16sningar for att
information ska kunna utbytas enkelt, effektivt och sikert som ska kunna anvindas av
manga for att 16sa gemensamma och grinséverskridande behov. Dir finns digitala tjinster,
grunddata och ramverk for att bidra till att standardisera ett sikert informationsutbyte.

- Digg vilkomnar att utredningen Framtidens yrkesh6gskola harmoniserar med SDG-
forordningens krav.

- Digg anser att det i vidare arbetet beh6ver tas hinsyn till elDAS-férordningens krav.

- Digg tillstyrker behov av gemensamma anséknings- och studiedokumentationssystem for
yrkeshogskolorna.

- Digg avstyrker forslaget om att Digg ska fa ett gemensamt uppdrag i de delar som berér
systemet for ansékan och studiedokumentation.

- Digg anser att det dr viktigt att de myndigheter som far i uppdrag att utveckla gemensamma
system utgér fran och anvinder de komponenter, ramverk och vigledning som finns

framtagen om Ena och f6r genomférandet av SDG-férordningen.
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Generella synpunkter

Digg ansvarar for Ena — Sveriges digitala infrastruktur som samlar l16sningar for att information ska
kunna utbytas — enkelt, sikert och effektivt, for att 16sa gemensamma och grinsoverskridande

behov. Ena stottar Sveriges statliga myndigheter, kommuner och regioner till 6kad digitalisering.

Digg har utsetts till nationell samordnare for SDG férordningens genomfoérande i Sverige. Det
innebir att myndigheten 4r en ingang for fragor gentemot EU-kommissionen och samordnar det

nationella arbetet med de offentliga aktérer som berérs av SDG-forordningen.

Forslagen om att det ska ges uppdrag for att utveckla gemensamma anséknings- och
studiedokumentationssystem for yrkeshogskolan ér bra. Digg anser att det 4r viktigt att de
myndigheter som far i uppdrag att utveckla gemensamma system utgér fran och anvinder de
komponenter, ramverk och vigledning som finns framtagen om Ena. Fran EU drivs flera parallella
utvecklingsuppdrag som far paverkan pa bland annat férslagen om att utveckla nya system for
ansokan och studiedokumentation. Dessa verkar bade utifran ett kort och langsiktigt perspektiv, bla
krav som stills frain SDG och eIDAS-férordningen. Det ér viktigt att hiansyn tas till reglering i SDG
och eIDAS. Digg vill papeka att datadelning via en digital identitetsplanbok kan ses som ett
komplement till delning mellan myndigheter och det finns fortsatta behov av att utforska detta

omrade vidare.

Med nuvarande organisation och uppdrag har Digg begrinsad mojlighet att delta i uppdrag som tar
fram system for enskilda sektorer. Diggs mojliga bidrag ir att forse med kunskapen och kompetens
om vad som krivs for att nyttja den digitala infrastrukturen i och med att den kunskapen kan vara
begrinsad i en vidare krets. Digitalisering kan bidra till att framtidens yrkeshogskola blir mer stabil,
effektiv och hallbar, och det ir viktigt att digitaliseringen 4r enhetlig och gemensam och att man

anvinder det som finns och utvecklas inom Ena.

4.8 Forslag om ett gemensamt system for ansokan till
yrkeshogskolan

Digg stiller sig positivt till att utredningen f6reslar ett gemensamt system for ansokan till
yrkesh6gskolan. MYH och UHR bér ges i uppdrag att genomfora en forstudie for inrdttandet av ett
gemensamt system for ansokan till yrkeshdgskolan. Inforandet av sadant system skulle underlitta for
samhillet, studerande och utbildningsanordnare. Det ir dven det mest kostnadseffektiva alternativet
istdllet for att varje enskild utbildningsanordnare ska utveckla egna tjinster. Digg foreslas delta i
arbetet utifran rollen som samordnande myndighet f6r forvaltningens digitalisering och
genomfdrande av SDG-forordningen. Med nuvarande organisation och uppdrag har Digg begrinsad
mojlighet att delta i uppdrag som tar fram system for enskilda sektorer. Diggs mojliga bidrag 4r att
forse med kunskapen och kompetens om vad som krivs for att nyttja den digitala infrastrukturen i

och med att den kunskapen kan vara begrinsad i en vidare krets. Istillet 4r det viktigt att de
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myndigheter som far i uppdrag att utveckla system utgar frén och anvinder de komponenter,
ramverk och vigledning som finns framtagen om Ena och f6r SDG. Digg kan i detta arbete bidra
med gemensam digital infrastruktur, krav som stélls inom SDG-f6rordningen eller 6ppna datalagen,
frimjande inom e-legitimering och e-underskrift, vilket kan st6dja system f6r ansékan pa samma

sitt som andra sektorers system.

P4 motsvarande sitt som SDG-forordningen stiller krav pa ansokningssystemet gor dven andra
lagstiftningar det. I arbetet med att utforma ett gemensamt system for ansokan till yrkeshogskolan
bor man dven ta hinsyn till eIDAS forordningen. Det skulle kunna innebira att antagningssystemet
ska kunna hantera att den som ansoker anvinder en digital identitetsplanbok for att styrka sin
identitet men dven att den limnar uppgifter om sina meriter i form av attesterade attribut som
formedlas av plinboken. Forutom att det medfor en annan typ av teknisk integration #n med det
tekniska systemet for grinsoverskridande bevisutbyte medfér det nya typer av 6verviganden som

maste beaktas, exempelvis om ett utbildningsbevis har utfirdats av en utbildningsanordnare som
MYH litar pa.

5.8 Forslag om ett nytt system For studiedokumentation

Digg stiller sig positivt till férslaget om att MYH och UHR bor ges i uppdrag att utforma ett nytt
system for studiedokumentation. Digg vill fortydliga att vi inte har mojlighet att utveckla och
forvalta sddant systemet eller att myndigheten utvecklar funktioner utifrin sektorsspecifika behov. I
detta fall bor det fortydligas vilken roll Digg férvintas ha i arbetet. Grunden f6r var medverkan bor
vara utifrin myndighetens roll som ansvarig for férvaltningsgemensamma digitala infrastrukturen
och specifikt ansvarig som nationella samordnare for det tekniska systemet f6r bevisutbyte inom
SDG. Det viktigt att de myndigheter som fér i uppdrag att utveckla system utgér fran och anvinder
de komponenter, ramverk och vigledning som finns framtagen om Ena och f6r SDG. Digg stiller
sig positivt till att bidra i arbetet genom att Digg tillhandahaller digital infrastruktur som kan st6dja

system for ansbkan pa samma sitt som andra sektorers system.

Digg vill tydliggéra vikten av att det nya systemet for studiedokumentation tar hinsyn till eIlDAS-
forordningen och annan relevant lagstiftning pa samma sitt som med kraven i SDG-f6rordningen.
Digg ser mycket positivt pa att SDG-férordningen lyfts i uppdraget dé det kan antas ha stor
paverkan men vill dven lyfta att det finns andra betydande lagstiftningar som kan paverka
utvecklingen av studiedokumentationssystemet. | kommande uppdrag bor det dérfor foreslas en

tydligare koppling till eIDAS och den digitala planboken.

Utbildningsbevis i form av attesterade attribut ska kunna utfirdas till anvindarens digitala plinbok
och en mottagare av bevisen ska kunna skilja bevis utfirdade av MYH eller den MYH har
bemyndigat. Om utbildningsbevisen inte ska utfirdas ur ett gemensamt register utan direkt frin den
som tillhandahaller beviset, exempelvis den som tillhandahallit en praktikplats eller en privat
utbildningsanordnare krivs att Sverige kan tillhandahailla elektronisk information om vilka aktérer
som har ritt att utfirda utbildningsbevis i Sverige. Hinsyn till detta bor tas nér prévningen som

beskrivs under kap 8 behandlas. Det kan utéver det finnas skyldigheter att tillhandahalla API:er som
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kan anvindas av privata aktorer som certifieras for att utfirda den typen av attesterade attribut. Den
mojlighet for arbetsgivare att verifiera uppgifter om examen som i kap 5.6.2 beskrivs paverkas dven

av det kravet.

Nir atgirder vidtas for att ombesorja bristen som beskrivs i kap 5.6.3 dr det viktigt att systemet
byggs upp for att fungera med andra typer av identitetsbeteckningar 4n svenska personnr. Detta
béde for att de e-legitimationer som kommer fran andra linder inte innehaller uppgift om personnr
oavsett om studenten har det eller ej och for att Yrkesutbildningar kan vara for korta for att

personen ska tilldelas ett svenskt personnr.

13.7.2 Informationsutbyte mellan myndigheter

Det ir viktigt att utvecklingen av framtidens yrkeshdgskola taktar med det som finns idag pd EU
niva. Pa kort sikt blir det viktigt att uppfylla SDG-férordningens krav och i ett lingre perspektiv

mota kraven som kommer med e[DAS-forordningen och dess implementation.

Digg delar bedémningen i kap 13.7.2 om att det bor inforas bestimmelser om direktatkomst for den
registrerade till personuppgifter om sig sjilv. Diremot 4r det inte sjdlvklart att detta bor foras in i
forfattningen kring Yrkeshogskolan. Forslaget till ny eIDAS-forordning forutsitter en 6kad
anvindning av utlimning av personuppgifter om sig sjilv for att individen ska fi ckad kontroll dver
hur de sprids. Detta kan tillimpas inom en rad verksamhetsomréden si en generell
forfattningsindring som reglerar denna typ av utlimnande bor prévas innan det infors i specifika
sektorers forfattningar. Digg vill lyfta att hinsyn bor tas till olika tekniska 16sningar. Exempelvis bor
det tas hinsyn till uppgiftsminimering vilket forsviras av vissa sitt att lagra information till exempel
via PDF. Det bidrar inte heller till flexibilitet som beh&vs framover for att kunna dela data

individanpassat och i enlighet med kraven i GDPR och eIDAS.

Vi vill papeka att den utformning som beskrivs dir uppgifter finns i form av listor i PDF-format 4r
dirfor direkt olimplig. Anvindarens kontroll 6ver hur personuppgifter sprids forutsitter att
anvindaren kan avsta fran att sprida uppgifter som saknar relevans for det drende som ska
behandlas. P4 motsvarande sitt kan 6verfoéring av PDF-filer som innehaller andra personuppgifter
in de som behovs f6r drendet medféra att den aktoér som tar emot PDF-filen far problem med
dataskyddslagstiftningens regler kring att inte samla in och lagra uppgifter som inte motsvarar syftet
med insamlingen. De tekniska 16sningar som viljs bor dirfor utformas sa att bara valda delar av

informationen kan 6verforas, vilket inte dr mojligt om PDF-filer anvinds.

Kap 15 om yrkeshogskola i framtiden

Det ir viktigt att juridiska ramverk inte férhindrar privata aktorers deltagande i utformningen for
det framtida arbetet. Skilen till det 4r att privata aktdrer inte 4r ovanliga inom yrkeshogskolor. Vid
oversynen av regelverket bor darfor en provning av reglerna goras i syfte att undvika regler som

forhindrar den typen av aktorer fran att verka inom yrkeshogskolan.
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Detta yttrande har beslutats av generaldirektoren Anna Eriksson. I den slutliga
handldggningen har ocksa strateg Daniel Antonsson och strateg Roger Fagerud deltagit.
Foredragande har varit samordnare Romana Culjak.
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