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Lernias yttrande 6ver Framtidens yrkeshogskola — stabil, effektiv och hallbar (SOU 2023:31)

Lernia anser att utredningens forslag bidrar till att skapa en stabil grund for yrkeshogskolan samt
ger forutsattningar att viaxa med arbetslivets efterfragan. Lernia delar utredningens uppfattning
att det finns behov av och forutsdttningar for yrkeshogskolan att fortsatta vaxa for att mota
arbetslivets behov av kompetens, individens mojlighet till vidareutveckling samt hela Sveriges
behov av omstéllning. Dock anser Lernia att den foreslagna expansionen &r nagot blygsam, med
en 6kning av utbildningsplatserna motsvarande 35 procent i férhallande till nuldget pa 10 ar, da
vi tror att behovet av yrkeshogskolans tjanster vida overstiger foreslagen 6kning. En 6kad och
langsiktig medelstilldelning &r en forutsattning for att MYH och utbildningsanordnarna ska
kunna skapa ett mer stabilt utbildningsutbud genom att MYH ges mdjlighet att bevilja flera
utbildningsomgangar per utbildning samt langsiktigt planera for bade program och kurser. For
utbildningsanordnarna innebar det battre forutsattningar att bedriva utbildningar som forser
arbetsliv och individer med rétt kompetens i ratt tid.

Lernia anser vidare att det ar bra att utredningen konkretiserar och beskriver yrkeshogskolans
sarart och inte foreslar storre systemforandringar. Arbetssattet for MYH tillsammans med
utbildningsanordnare och arbetsliv har varit framgangen for yrkeshogskolan.

Lernia anser att det finns ett stort behov av ett nytt gemensamt ansokningssystem och ett
forstarkt system for studiedokumentation. Detta kommer bidra till att sakerstalla
utbildningsformens effektivitet och kvalitet, och satsningarna forutsatter ett utokat statligt
atagande. Lernia anser vidare att MYH bor vara ansvarig bade for det gemensamma
ansOkningssystemet och for systemet for studiedokumentation.

For en lyckad expansion enligt utredningens forslag kravs att arbetslivets medverkan i
utbildningarna okar i motsvarande takt. For att kvaliteten i yrkeshogskolan ska uppratthallas vid
en expansion &r arbetslivets fortsatta engagemang avgorande vilket inkluderar méjligheten att
erbjuda LIA-platser, att medverka i genomforandet och att attrahera behoriga sokanden. For att
sakerstalla arbetslivets fortsatta engagemang i utbildningarna anser Lernia att en viktig del ar att
effektivisera processen for omsok av befintliga utbildningar, alternativt att bevilja fler
utbildningsomgangar per utbildning. En forenklad process for omsok gor att arbetslivet med
langsiktighet kan lagga fokus pa drift och utveckling av utbildningarna. Detta sparar resurser
bade for MYH, utbildningsanordnaren och for arbetslivet, som i mycket stor utstrackning aktivt
deltar i ansokningsarbetet.
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