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Remissyttrande

Forslag till andring i lagen (2016:752) om
tillifalliga begransningar av mojligheten
att fa uppehallstillstand i Sverige

Ny méjlighet till uppehallstillstand

Sammanfattning

Arbetsformedlingen tillstyrker lagradsremissen om en ny méjlighet till uppehallstillstand
for de ensamkommande unga som ansékte om asyl i Sverige fére den 24 november 2015,
som har haft 1&nga handldggningstider vid Migrationsverket och som har hunnit fylla 18
dr i vantan pa beslut om uppehéllstillstdnd. Ensamkommande unga som far en ny
mojlighet till uppehallstillstdnd i enlighet med lagrdsremissens forslag ses som positivt
dé behovet av utbildad arbetskraft ar stort.

Arbetsférmedlingen ser att det dr angelédget for unga att f& majlighet att utbilda sig utifran
olika individuella forutsattningar samt att det ocksa finns en bredd i att méjliggora
studier p& gymnasieskola, gymnasial utbildning pd Komvux samt yrkesutbildningar eller
motsvarande. En avslutad gymnasieutbildning medfér en mer héllbar grund for arbete
eller fortsatta studier oberoende av arbetsmarknadskonjunkturen.

Arbetsférmedlingen ser att det ar viktigt att det tydligt framgér i forfattningen vad som
avses med “avsikt att studera”.
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Kapitel 5

Remissen féreslér att de som studerar eller avser studera pa gymnasiet eller motsvarande
ska omfattas av den nya majligheten till uppehallstillstind.

I remisstexten framgar att en avsiktsforklaring i samband med ansékan om
uppehéllstillstind récker for att styrka "avsikt att studera”. Arbetsformedlingen anser att
detta behdver vara tydligt och foreslér darfor att det 4ven tas upp i
forfattningskommentaren. Detta ér centralt d4 antalet antagningsomgangar per &r, och
kapaciteten att ta emot nya elever i gymnasieskolan och komvux, i den sékandes
hemkommun kan péverka méjligheterna att kunna ta del av utbildning direkt efter beslut
om uppehéllstillstind.

Aterkallande av uppehllstillstind eller avslag om forlangt sddant bor inte avgoras av
kommunernas kapacitet att erbjuda utbildningsplatser eller annat som inte kan paverkas
av den enskilde.

Kapitel 8

Sidan 38 i kapitel 8 om "Ikrafttridande- och dvergangsbestimmelser” anges tidsramar
enligt f6ljande. Lagen foreslas trada i kraft den 1 juni 2018. En ansékan om tillfalligt
uppehdllstillstind enligt forslaget ska ha inkommit till Migrationsverket senast den 31
augusti 2018;endast en ansdkan per person dr méjligt.

De ensamkommande unga som berérs av forslaget har fatt avslag p4 tidigare ansékan om
uppehéllstillstdnd eller skulle annars 8 avslag. Arbetsformedlingen ser att det finns en
risk i tillimpningen av regelverket med tanke pa den korta ansékningstiden. De som
berdrs av forslaget gar i ménga fall exempelvis inte i skolan eller har begransade
kontakter och nétverk, vilket kan paverka deras méjlighet att fi kinnedom om och
darmed kunna ansdka om méjligheten till uppeh&llstillstand negativt.
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Beslut i drendet har fattats av generaldirektor Mikael Sjéberg. Arendet har foredragits av
kvalificerade handlaggare Hedvig Stahre och Bodil Mértensson Ekstrom, Enheten
Integration och etablering.

I den slutliga handlaggningen av drendet har tillférordnad direktor for
Férmedlingsavdelningen Maria Kindahl, tillférordnad enhetschef Tomislavka Barisic
Enheten Integration och Etablering och 6verdirektor Maria Mindhammar deltagit.



