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Sammanfattning

Habo kommun lamnar remissvar pa tjanstemannaniva fran socialforvaltningen, deltagare i
remissgruppen &r medicinskt ansvarig sjukskoterska och andra professioner involverade i
kommunens halso- och sjukvard samt samverkan mellan kommun och region. Endast utvalda kapitel
har hanteras infor remissvaret.

Vi instammer huvudsakligen i de delar av forslaget som vi svarat pa nedan.
Synpunkter/Kommentar

Avsnitt 4.2.3 Forslag: Begreppet hemsjukvard ska ersatts med begreppet halso- och sjukvard
i hemmet

Stallningstagande: Instammer

Kommentarer: Instimmer i begreppsbytet men det ar ocksa sa att vissa insatser ar mer
andamalsenliga att utfora i hemmet.

Avsnitt 4.2.4 Tydliggorande gallande halso- och sjukvard i hemmet
Stallningstagande: Instimmer

Kommentarer: -

Avsnitt 4.3.1, Regionen och kommuner ska samverka vid planering och utveckling av halso-
och sjukvarden.
Stallningstagande: Instimmer

Kommentarer: Forslaget kan starka kommunernas roll och ge dem forutséttningar att battre paverka
varden de ar med och ansvarar for. De kan medverka i samverkan pa regional niva vilket far battre
effekt pa lokal niva.
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Det ar ocksa av vikt att genomgaende belysa samspelet mellan Halso- och sjukvardslagen och
Socialtjanstlagen i arbetet med God och Néra vard.

Viktigt att regionerna inte dverlamnar samverkan mellan region och kommun till privata utférare pa
lokal niva genom exempelvis privata vardcentraler. Privata vardgivare agerar genom avtal med
regionen och ar bundna till avtalet, regionen ar deras uppdragsgivare. For samverkan pa lokal niva
kravs darfor att regionen samverkar at och tillsammans med privata vardgivare i samverkan med
kommunerna. Regioner kan inte ndja sig med att samverka enbart pa évergripande nivaer.

Avsnitt 4.3.2 En gemensam plan for halso- och sjukvard pa priméarvardsniva
Stallningstagande: Instammer

Kommentarer: Det ar rimligt med gemensam plan eftersom bade region och kommun har ansvar for
primarvard. Gemensam planering skapar forutséttningar for kontinuitet, battre forutsattningar att
anpassa verksamheter vid forandringar, battre forutsattningar att samverka for och utfora en sémlés
vard for patienten. Samtidigt ar det viktigt att det framgar vem som har
initiativansvaret/huvudansvaret och att det har forslaget synkas med utskrivningslagen.

Avsnitt 4.3.3 Dar det bedrivs halso- och sjukvardsverksamhet ska det finnas det forutsattning
for samverkan som behgvs.
Stallningstagande: Instammer

Kommentarer: Det ar viktigt att regionerna ar med i samverkan pa primarvard och inte éverlamnar
den lokala samverkan pa privata aktorer, detta da regionen genom sina avtal styr och ger
forutsattningar for privata utforare. Kommuner kan inte forvantas samverka pa utforarniva med
privata utforare utan regionens aktiva deltagande fran verksamhet som kan bista privatagda
verksamheter. Kommentarerna kommer fran en kommun déar endast privata vardaktorer bedriver
primarvard for regionen.

Avsnitt 4.4.3 Den enskilde ska ges mdjlighet att initiera en individuell plan
Stallningstagande: Tveksam

Kommentarer: Att patienten begar ar fel riktning, det borde vara att den enskilde ska erbjudas plan.
Det behdver vara tydligt vem som ska vara ansvarig for att sakerstalla att den enskilde far mojlighet
att valja om individuell plan ska uppfyllas. Syftet med individuell plan behdver vara tydligt i
vardsystemet. Varfor finns den och for vem? Det bor finnas objektiva och forutsagbara
forutsattningar for planerna. Upprattande av plan bor inte vara grundat i att den enskilde maste
begara det, det ska vara nagot som erbjuds (for jamlik vard kréavs att man inte utgar fran att patienten
ska ”driva” sina behov).
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Avsnitt 4.4.4 - 4.4.5 En fast vardkontakt ska ansvara for att den individuella planen ar aktuell.

/ Personcentrerat innehall i den individuella planen.

Stallningstagande: Instimmer delvis

Kommentarer: Angaende vem som ska vara den fasta vardkontakten bor dven detta vara forbestamt,
ex, du kommer minst ha en administrativ person som vardkontakt och som mest en ansvarig lakare.
Beroende pa varden avgors detta men ater ska organisationen for det vara forutbestamt enligt kriterier
och inte upp till varje enskilt fall.

Titta pa Forsakringskassans utarbetade planer for arenden inom sjukpenning och aktivitetsersattning.
Vid arbetslivsinriktad rehabilitering som ger ratt till rehabiliteringsersattning ska det finnas en
rehabiliteringsplan (30 kap. 12 § SFB) samt hantering genom sjukpenningens Plan for atergang i
arbete och aktivitetsersattningens Min Plan. En fardig mall som stérker och syfte genom vilket
innehall den ska ha.

Avsnitt 4.4.6 Den individuella planen ska aven innehalla férebyggande och rehabiliterande
insatser

Stallningstagande: Instimmer

Kommentarer: -

Avsnitt 5.2.1, Varje patient ska ha mdjlighet till ett patientkontrakt
Stallningstagande: Tveksam.

Kommentarer: Det ar tveksamt om forslaget att patienten ska ha maéjlighet att fa sina planer
sammanstallda i ett patient kontrakt kommer att fa genomslag. Risken &r att fa patienter uppfattar att
mojligheten finns. For att sakerstélla att alla patienter far en sammanstallning av sina planer bor
skrivningen vara att de ska erbjudas detta. Sedan kan patienten avsta en sammanstallning, eller
undanta vissa omraden. Vi stéller oss tveksamma till att det ska vara mojlighet och anser att det &r
rimligt med ska-krav.

Det framgar ocksa att patientkontraktet ska kunna nas via 1177. Vi vill betona vikten av att det finns
alternativ till att fa se sitt patient kontrakt pa 1177, att kunna fa det i pappersform.

Det kravs system som tillater att den digitala kontakten med varden fungerar pa nationell niva
eftersom enskilde kan fa vard inom och mellan regioner.

Avsnitt 6.2.1-6.2.2 Regioners och kommuners ansvar for medverkan i utbildning ska
tydliggoras / Att medverka till utbildning ska vara en del av primarvardens grunduppdrag
Stallningstagande: Instdimmer i resonemang kring vinster med att lagstifta enligt forslag.
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Kommentarer:

e Allman fortbildning i verksamheterna kopplad till utveckling/forandringar inom primarvarden
behdver vara samordnad inom lanen, det ger jamn kompetensniva och goda forutséttningar
for jamlik vard.

e Bade anstéllda och handledare borde fa gemensam fortbildning sa samtlig personal &r
uppdaterade och kunniga pa nya arbetssatt.

e Lagstiftningen skapar forutséattningar att styra/stotta vardutvecklingen pa nationell niva
(genom finansiella medel), det &r positivt for malet med jamlik vard.

e Det ar viktigt att den regionagda primarvarden inte ar den som satter forutsattningar for
kommunal vard gallande val och tillgdng av utbildningar.

e Ansvaret att handleda bor inga i professionernas grunduppdrag for samtliga yrkesgrupper
inom HSL, inte enbart lakare.



