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Remissvar
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och unga

Promemoria 2016-06-21
Ostersunds Kommuns remissvar

Sammanfattning

Innehallet i Promemorian stimmer vil 6verens med Ostersunds kommuns
syn pa hur en ersittningsmodell bor byggas upp f6r mottagandet av ensam-
kommande barn och Unga. Det vill séga fokus pa barnperspektivet och ett
regelverk som &r administrativt effektivt som dessutom ger kommunerna
goda planeringsforutsittningar.

Sjélvklart ska erséttningsnivaerna ge forutsittningar for full kostnadstick-
ning for mottagandet i kommunerna. Samt att kommunerna ges rimliga
mojligheter att stdlla om sig till en ny ersittningsmodell. En omstillningstid
med hogre erséttningsnivéer dn det SKL foreslar 4r absolut nddvandigt for
att undvika besparingar/- skatteh6jningar. Det dr sérskilt viktigt att SKLs
remissvar angdende erséttningsnivaerna beaktas och implementeras i en ny
erséttningsmodell. (SKL foreslar 1.700 kr/dygn f6r ensamkommande under
18 &r och 1.100 kr/dygn f6r 18-20 ar med uppehallstillstind.) Jamfort med
forslagets 1350 kr/dygn for ensamkommande barn under 18 ar och 750
kt/dygn f6r ensamkommande unga 18-20.

Bakgrund

Eftersom kommunerna haft ett annat regelverk att férhélla sig till har ocksa
mottagandet planerats och verkstdllts utifrén de forutsédttningarna. For att
stdlla om verksamheten till ett nytt regelverk behdver kommunerna fa rim-
liga forutséttningar att géra det. Promemorians forslag till inférande fran 1
januari 2017 utan Svergangsregler innebér en kostnadsoverviltring pa
kommunsektorn som inte 4r férenlig med ett kostnadsneutralt ersittningssy-
stem som foreslés. Orsaken &r att kommunerna sitter fast i langa hyreskon-
trakt for sina HVB hem som hyrs fran extern part.

Ekonomiska effekter

For Ostersunds Kommun skulle ett fullt inforande av modellen from 1 janu-
ari 2017 innebéra minskade intdkter med minst 53 mnkr &rligen, och inne-
béra kraftfulla besparingar i verksamheterna for att finansiera intiktsbortfal-
let.
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Eftersom hela grundtanken med ett nytt erséttningssystem &r att minska de
administrativa kostnaderna hos bade stat och kommun samtidigt som styr-
ningen frén statens sida mot kommunerna blir tydligare genom en &verging
till schablonerséttning, behdver kommunerna ocksé i rimliga forutsitt-
ningar att anpassa sig till ett nytt erséttningssystem utan att behva minska
kostnaderna i 6vriga verksamheter under den tid det tar f6r kommunerna att
avveckla sina externa hyreskontrakt pa exempelvis HVB hemmen. Det idr
darfor helt rimligt att staten ersétter kommunerna under en omstillningspe-
riod.

Socialférvaltningens sammanfattande svar

Konsekvenserna av inférandet av det nya erséttningssystemet kommer upp-
skattningsvis att innebéra minskade intikter om minst 53 mnkr, beriknat pa
158 + 35 ungdomar. Den exakta ekonomiska effekten #r svar att berikna ef-
tersom erséittningarna &r individbaserade och det kvarstar #nnu manga fra-
getecken kring en del av forslagen gillande de nya schablonersittningarna.
Vi ser dock att en del av ersittningarna kommer att i princip halveras jam-
fort med idag. Till detta kommer ocksa det faktum att vi under det senaste
&ret har haft stora snabba kostnadsskningar till f6ljd av den ¢kade flykting-
strommen. For att snabbt 16sa bristen p& boendeplatser har kommunen varit
mer eller minder tvingade att teckna béde dyra och med 1anga hyreskon-
trakt. Ligre ersittningsnivaer i kombination med kort omst#llningstid ger
béade minskade intékter och 6kade kostnader f6r kommunen.

Férandringen i erséttningssystemet for mottagandet av ensamkommande
barn och unga, och de besparingar som gors i och med detta, sker med hén-
visning till att hédnsyn dven maste tas till andra prioriterade omraden. Risken
dr dock stor att detta blir en kortsiktig plan, bland annat om de demo-
grafiska aspekterna vigs in. Andelen dldre i Sverige 6kar och Arbetsfor-
medlingen forutspar stora behov av arbetskraft framéver inom en rad yr-
kesomraden. For att underlétta i omstéillningen f6r de ensamkommande
barnen och for att kunna arbeta med normer och virderingar, &r det avgo-
rande att kommunerna far medel och méjligheter att arbeta med integrat-
ionsfrdmjande insatser. Har inkluderas &ven de insatser som syftar till att
0ka andelen unga ensamkommande som gér ut i arbete eller studier. Ersitt-
ningsnivéer i paritet med de verkliga behoven ser vi som en gynnsam inve-
stering for kommunen, regionen och Sverige som helhet, som kommer att
tillgodose behov hos andra behévande grupper. Med minskade ramar riske-
rar dock det langsiktiga perspektivet att ga forlorat.

Det bor dock framhallas att vi anser att det 4r positivt att erséttningssyste-
met ses dver och att fordndringarna, genom 6kad andel schabloner, avser
forenkla administrationen kring &tersok. Forutsigbarheten for erhllna er-
sdttningar 6kar i och med att &tersdk for faktiska kostnader minskar.

Socialndmnden
Ostersunds kommun
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Synpunkter fran Ostersunds kommun

Ostersunds kommun foreslar att forslaget till nytt ersdttningssystem for
mottagandet av ensamkommande barn och unga inférs tidigast from 1 janu-
ari 2018, dér startaret 4r ett inforandedr med hogre ersittningsnivaer 4n det
SKL foreslar i sitt remissvar, for att from 1 januari 2019 landa p4 SKLs
forslag till erséttningsnivéer.

I 6vrigt ansluter sig Ostersunds kommun till SKLs remissvar.

Ambptudiisg)/
Annsofie Andersson
Kommunstyrelsens ordforande

Bilaga
Socialférvaltningens svar
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