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Remiss av betdnkande Nasta steg? — Forslag for en starkt
minoritetspolitik (SOU 2017:60)

Uppsala kommun staller sig i huvudsak positiv till de rekommendationer for att starka
minoritetspolitiken som ges i betankandet. Kommunen instdmmer i att de insatser som
genomforts hittills inte har varit tillrackliga och tydliga nog for att kunna garantera att de
nationella minoriteterna far de lagstadgade rattigheterna tillgodosedda i det svenska
samhallet.

Uppsala kommun anser att betdnkandet &r en bra sammanfattning av nuléget i Sverige.
Generellt sett ar kunskaperna om de nationella minoriteterna och deras villkor inte
tillrackliga, varken hos allmanheten eller vid myndigheterna. | Uppsala kommun tillférsékras
de nationella minoriteterna de grundldggande rattigheterna genom samrad och kontakt med
kommunen, men samtidigt ser kommunen att det finns utrymme for utveckling.

Uppsala kommun kommenterar sarskilt nagra av de rekommendationer som ges i betankandet
enligt nedan.

Avsnitt 3.7 Behov av mer kunskap om eventuella skillnader mellan kdnen

Uppsala kommun instdmmer i utredningens bedémning om att det behovs ytterligare kunskap
kring skillnader i levnadsvillkor fér kvinnor och man som tillhér de nationella minoriteterna.
Det &r positivt att den nya Jamstéalldhetsmyndigheten foreslas fa uppdraget att sarskilt beakta
de nationella minoriteternas situation.

Avsnitt 4.2.2 En starkt medvetenhet om minoritetspolitiken

Nar det galler forslaget om att anta dokumenterade mal och riktlinjer for det
minoritetspolitiska arbetet, anser Uppsala kommun att det snarare &r uppféljningen av de
nationella malen som behéver prioriteras. Det bor darfor inte stéllas nationella krav pa att
varje kommun ska formulera lokala mal da detta riskerar att ta tid och kraft fran
uppféljningen. Utredaren bedomer att formulering av mal medfor en 6kad kunskap. Uppsala
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kommun menar att denna kunskapsuppbyggnad sker béttre i ett sammanhang dér den egna
verksamheten foljs upp utifran de nationella kraven. Det bor sedan vara upp till varje
kommun att beddma om det finns behov av att formulera sarskilda lokala malsattningar.

Avsnitt 4.3.3 Minoritetsorganisationernas forutsattningar behéver starkas och 4.3.4
Forutsattningarna for barn och ungdomar bor beaktas sarskilt

En av de storsta utmaningarna i minoritetsarbetet ar att engagera barn och unga i samrad och
andra former av inflytande. Av det skalet valkomnar Uppsala kommun utredningens forslag
om att ge ett uppdrag till Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor att stodja
minoriteterna och kommunerna i det arbetet.

Avsnitt 5.2 En nystart for uppféljning och samordning av minoritetspolitiken

Utredningen foreslar inrattandet av en séarskild myndighet for uppdraget att folja upp, framja
och samordna minoritetspolitiken. Uppsala kommun &r tveksam till forslaget och menar i
stéllet att uppfoljning och samordning bor ske inom ramen for en nationell institution for de
manskliga rattigheterna. Utredningen namner pa flera stéllen att arbetet med nationella
minoriteter vinner pa att tydligare knytas ihop med MR-fragor.

Avsnitt 6.2.2 Benamningen kulturarvssprak bor dvervagas i utbildningssammanhang

Nationella minoritetssprak har en viktig kulturbarande funktion utéver det ett modersmal har
generellt. De har en sarstéllning i Sverige enligt spraklagen och minoritetslagen. Att anvanda
begreppen kulturarvssprak och modersmal parallellt ar ett bra satt att fortydliga
minoritetssprakens sarstéllning, inte endast i utbildningssammanhang utan ocksa generellt.

Avsnitt 12.1 Sprak som diskrimineringsgrund?

Uppsala kommun stodjer forslaget att se dver om sprak skulle kunna vara en
diskrimineringsgrund i diskrimineringslagstiftningen. Kommunen menar att det skulle ha en
positiv effekt for enskilda att aberopa sin ratt till sitt nationella minoritetssprak. Vidare ges en
mojlighet att dverklaga nar rattigheterna kranks.

Avsnitt 12.8 Sveriges Kommuner och Landsting

Det &r positivt att regeringen rekommenderas lyfta fragan om efterlevnaden av lagen om
nationella minoriteter i sin dterkommande dialog med Sveriges Kommuner och Landsting.
Uppsala kommun ser att en tydligare inforlivning av de nationella minoritetsfrdgorna i arbetet
med de manskliga rattigheterna vore onskvérd.

Avsnitt 13.2.2 Forslag som berdr samtliga kommuner eller landsting

Betankandet foreslar atgarder for att starka grundskyddet for de nationella minoriteterna.
Darmed far kommunerna ett storre och tydligare ansvar. Vidare foreslas en erséttning om
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100 000 kr 6ver en mandatperiod inom ramen for det generella statsbidraget. Uppsala
kommun anser att den foreslagna ersattningen borde vara 200 000 kr 6ver en mandatperiod
och att den bér ges kommunerna som ett riktat statsbidrag for att sakra genomslagskraften.
Uppsala kommuns arbete inom det finska forvaltningsomradet har visat att stérre och
tydligare ansvar for exempelvis kartlaggningar och information ar resurskravande. Arbetet har
tack vare det riktade statshidraget fatt 6nskat genomslag.
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