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Yttrande over betankandet “Nasta steg? — Forslag for en
starkt minoritetspolitik” (SOU 2017:60)

Sveriges Utbildningsradio AB (UR) har beretts tillfdlle att yttra sig 6ver forslagen i
utredningen for en starkt minoritetspolitik, betdnkandet Nasta steg? — Forslag for en
starkt minoritetspolitik.

UR delar bedémningen i betdnkandets inledande sammanfattning; att det finns ett
behov av en 6verforing av sprak och kultur mellan generationerna, att nationella
minoritetssprak och kulturell identitet ges en sarskild tyngd samt att sprakstarkande
insatser och ungdomars delaktighet bor prioriteras.

UR:s yttrande avgransas till kapitel 11 och i synnerhet 11.2 Public service och annan
media samt 11.3 Utbildningsvdasende och laromedel.

Sammanfattning

UR beddmer att bolaget har en fortsatt viktig roll for att starka kunskapen om och for de
nationella minoriteterna for saval barn och unga som en vuxen publik. | dag prioriterar
bolaget hur resurserna fordelas inom ramen for nuvarande uppdrag. UR har bade
erfarenhet och kompetens att utveckla och fordjupa uppdraget for nationella
minoriteter, forutsatt att tillrackliga resurser och forutsattningar medges nasta
tillstandsperiod fran 2020.

UR konstaterar att dven Public Service-kommitténs direktiv omfattar en utredning av hur
synligheten for de nationella minoritetsspraken kan starkas och avser darfor att
aterkomma med ett utforligare svar pa hur programbolaget kan starka detta arbete om
ratt forutsattningar ges inom ramen for UR:s framtida uppdrag och sandningstillstand.

11.2 Public service och annan media

UR delar bedémningen att det ar av stor vikt att minoritetsspraken synliggors for en
framgangsrik revitalisering av dem samt att de nationella minoritetsspraken bor ges
okad synlighet i public service. Det ar sarskilt viktigt med tanke pa digitaliseringen och




medieutvecklingen att malgrupperna hittar och kan ta del av utbudet pa de plattformar
som de sjalva valjer att anvanda.

UR har darfor under hosten 2017 inlett ett kommunikationsprojekt som syftar till att
battre synliggora, tillgangliggéra och nd ut med bolagets utbud for och om de nationella
minoriteterna. Det handlar om att 6ka kinnedomen om och anvandningen av utbudet
hos de nationella minoritetsspraksgrupperna, hos allmanheten samt att fa fler larare,
sarskilt inom SO-dmnena samt modersmalslarare, att anvanda URs kvalitetssakrade
kompletterande minoritetsspraksprogram i undervisningen.

UR producerar och sprakbearbetar ett flertal programserier pa olika minoritetssprak for
sdndning i bade radio och tv. Flera av de sprakbearbetade programmen, t ex Pinos
dagbok riktad till yngre barn, sdnds i olika sprakliga versioner sdsom jiddisch, finska, lule-
ume- syd- och nordsamiska, meankieli samt fem varieteter av romani chib (arli, lovara,
kelderash, svensk rommani och kaale). Alla program finns sedan tillgdngliga pa
urskola.se for lang tid framover.

UR har en rik bank av bade aldre och nyproducerade radio- och tv-program om och for
nationella minoriteter. Tack var de upphovsrattsliga avtal som UR har tecknat gors alla
program tillgangliga och anvandbara pa urskola.se under fem ar, men ocksa i slutna
natverk under en annu langre tid med atkomst for pedagoger. UR har darmed en
potential att na fler genom en 6kad tillgdnglighet och synlighet pa UR:s olika
plattformar.

UR instammer i betdnkandets slutsats att det finns fa alternativ till public service-
bolagens utbud for minoritetspraksgrupperna och bedomer darfor att UR kommer att
spela en allt viktigare roll framover. UR sarskiljer sig fran andra mediebolag genom sitt
sarskilda uppdrag att samverka med utbildningsvasendet och kan med sin pedagogiska
kompetens bidra till att komplettera och starka andra insatser for nationella minoriteter.
UR prioriterar idag hart inom ramen for nuvarande uppdrag och finansiering, men ser en
potential att ytterligare starka insatserna for de nationella minoriteterna och deras
sprak om foérutsattningar for detta medges i nasta tillstandsperiod.

11.2.1 Utbildning av journalister for att motverka okunskap

UR instammer i vikten av personal med sprak- och kulturkompetens och att det finns ett
behov av kunskapshéjande fortbildning och utbildning av tvasprakiga journalister.

Utifran UR:s sarskilda uppdrag att producera utbildningsprogram géller detta inte enbart
journalister, bolaget samarbetar exempelvis dven med tvasprakiga pedagoger och for
dialog med referensgrupper fran minoritetsspraksgrupperna.

Eftersom det vid produktion av utbildningsprogram kan uppsta olika behov av
sprakkompetens, bade utifran ett pedagogiskt och didaktiskt perspektiv, ar fastanstalld
personal endast en del av |6sningen eftersom behoven varierar. UR arbetar darfor brett
for att finna ratt sprak- och kulturkompetens utifran det behov som finns i de enskilda
programproduktionerna.




UR har dessutom en sarskild mangfaldsstrateg med det sarskilda uppdraget att
regelbundet traffa minoritetsgrupperna och delta vid exempelvis gruppernas seminarier,
hogtider och andra evenemang for en kontinuerlig dialog, natverk och 6kad kunskap.

UR har ocksa tillsatt ett sarskilt mangfaldsprojekt, som syftar till att bade héja
mangfaldskompetensen inom bolaget samt revidera och uppdatera UR:s
mangfaldsstrategi och mangfaldspolicy. Mangfaldsprojektet syfte ar att utveckla,
malsatta, systematisera och driva fragor som framjar att fler perspektiv ar
representerade i fragor om utbud, rekrytering, arbetsmiljo, utbildning och utveckling.

Redan av nuvarande mangfaldspolicy framgar att UR:s medarbetare ska ha kompetenser
som sakerstaller mangfalden av perspektiv och gér UR till en kreativ och inspirerande
arbetsplats. UR:s anstéllda ska spegla det mangfacetterade samhillet.

Vid sidan av detta planeras en rad andra atgarder for att internt hoja kunskapen om de
nationella minoriteterna.

Vad géller inkludering och delaktighet och att starka UR-produktionernas relevans i
malgrupperna involverar UR anvandare pa olika satt vid olika tillfallen.

| 2016 och 2017 ars nyproduktioner har UR i hogre grad &n tidigare involverat
representanter fran malgrupperna i produktionerna, vilket syftar till att 6ka
identifikationen och kvalitetssakra innehall och tilltal i utbudet.

Genom referensgrupper dar erfarenhet och kompetens matchar programmens
inriktning far UR vardefulla inspel bade i produktionsfasens inledning och I6pande. Pa
detta satt kvalitetssakras innehallet dels faktamassigt, men ocksa genom att 6ka
moijligheterna att undvika stereotypa bilder och berattelser. Att inkludera, mota och
utbyta kunskap med dem som programmen ar avsedda for 6kar relevans, trovardighet
och kvalitet.

Nagra exempel pa UR:s arbete med inkludering och delaktighet

Under 2016 producerades programserien Romernas historia 1900-tal for hogstadiet och
mellanstadiet. Syftet med tv-serien, som ocksa finns tillgdnglig for allmanheten pa
urskola.se och UR Play, ar att mota skolans behov av material om de nationella
minoriteterna for att forsta deras historia och verklighet idag. | seriens personliga
berattelser far tittarna, utifran olika perspektiv, ta del av enskilda méanniskors
upplevelser och minnen av livet som rom i Sverige - da och nu.

Romernas historia kompletteras med en lararhandledning. Bade innehallet i
programmen och férslagen i handledningen tar sin utgangspunkt i bland annat FN:s
Deklaration om de manskliga rattigheterna, diskrimineringsgrunderna och lagen om
nationella minoriteter.

Under 2017 gors en motsvarande serie kring Sveriges urfolk, Samernas historia,

med samma syfte och for malgrupperna arskurs 4—6 samt 7-9. Infér 2018 produceras
program om sverigefinnarnas, tornedalingarnas/meankielitalarnas och judarnas och
minoritetsspraket jiddisch historia och samtid i Sverige, for sas mma malgrupper.
Dessutom produceras serien Samernas tid for malgruppen allménhet. Originalserien
gors pa svenska, det vill siga med svensk speaker. Sedan gors dven nord-, syd- och
lulesamiska versioner for modersmalsundervisning.




Saval redaktionerna for Romernas historia 1900-tal samt Samernas tid och Samernas
historia har aktivt och kontinuerligt arbetat med medarbetarskap och medskapande fran
personer som har djup kunskap inom romsk respektive samisk kultur, sprak, historia och
nutid. Det har handlat om att delta i redaktionellt arbete som t ex research, casting och
innehall, men aven teknisk personal, t ex fotograf.

UR-projekten som producerade programserierna om romernas respektive samernas
historia arbetade efter en sarskild modell for delaktighet. Modellen bygger bland annat
pa att produktionen ges tid och utrymme att méta och féra en dialog med
referensgrupper fér de nationella minoriteterna. Utgangspunkten ar ocksa en vilja att
lara av de grupper som bolaget gor program om och fa minoriteternas inifranperspektiv.
Det vill sdga att ha ett inlyssnande férhallningssatt.

UR tar samtidigt alltid det publicistiska ansvaret och varnar det redaktionella
oberoendet. Att UR ar ett oberoende public service-bolag med ett ansvar som ansvarig
utgivare star inte i motsats till en konstruktiv och strukturerad dialog med
malgrupperna.

For att halla en kontinuerlig dialog dven digitalt finns Facebook-gruppen UR Nationella
minoriteter dar man kan folja det pagaende arbetet med inspelningar och andra UR-
aktiviteter som galler nationella minoriteterna samt ge feedback eller kommentarer.

11.2.2 Det kommande sandningstillstandet fér public service

UR instammer att sandningar pa de nationella minoritetsspraken liksom att ett
minoritetsperspektiv bor genomsyra verksamheten.

UR delar ocksa betdankandets resonemang om att langsiktiga strukturer for dialog ar
nodvandiga. UR lyfts fram som det bolag som kommit langst och upparbetat fungerande
strukturer for dialog med de nationella minoriteterna.

UR instdmmer dven i utredningens bedémning om att ge minoritetsspraken okad plats
och att bade kvantitet och kvalitet ar viktigt, men vill samtidigt paminna om att en arlig
6kning av séandningsvolym i radions och tv:s marksandningar inte nédvandigtvis ger
onskad effekt. Den pagaende medieutvecklingen och dndrade anvdandarbeteenden gor
det an mer viktigt att UR:s utbud nar minoritetsgrupperna dven pa de plattformar de
sjalva valjer att anvinda. Okad tillganglighet och synlighet pa bade egna och andra
aktorers plattformar ar ett satt att astadkomma detta.

UR:s dialogmoten

UR avser att fortsatta utveckla metoden med dialogméten och hur insikterna fran dessa
moten kan anvandas kunskapshdjande for UR:s programproduktioner. Genom att
kontinuerligt bjuda in representanter fran samtliga minoritetsgrupperna utbyts kunskap
om behov och anvdandarmonster samt forstaelse for respektive grupps kultur och
historia. UR haller varje ar strukturerade dialogmoten med respektive nationella
minoritetsgrupp, dar vd, representanter fran féretagsledningen, mangfaldsstrategen
samt medarbetare med ledaransvar deltar.




Kvantitet och kvalitet

UR sadnder bade radio- och tv-program pa de nationella minoritetsspraken ume-, lule, -
nord- och sydsamiska, finska, jiddisch, meankieli, romani chib (arli, lovari, kelderash,
svensk rommani och kaale). UR &r konsekvent och brett i att producera pa ett flertal
variteter.

Programmen har en utbildande ambition och utgar fran utbildningsbehoven.

UR kartlagger vilka sprakstarkande och sprakutvecklande program som behovs i
utbildningen. Uppdraget ar att forstarka, bredda och komplettera det andra gor.

Enligt sandningstillstandet ska UR:s samlade programutbud pa de nationella
minoritetsspraken samiska, finska, meankieli, romani chib samt pa teckensprak
sammantaget med SR:s och SVT:s utbud 6ka arligen.

Men bedémningen kan inte goras utifran en jamforelse i timmar mellan aren eftersom
public service-bolagens sandningsvolymer pa nationella minoritetssprak och
teckensprak skiljer sig markant. For att kunna géra en samlad bedémning av bolagens
utbud pa de olika spraken anvander programbolagen i stallet ett index.

Under 2016 6kade UR sammantaget sandningarna pa de nationella minoritetsspraken
samiska, finska, meankieli och romani chib samt pa teckensprak med 12 procent jamfort
med 2015. Over 75 procent av UR:s utbud p& nationella minoritetssprak och teckensprak
ar riktat till barn och unga.

Online-utbudet

UR ser fram emot Public Service-kommitténs kommande betinkande' om en
andamalsenlig reglering for public service-bolagen som omfattar saval sdndningar i
marknatet som i en online-miljé.

UR ser dven fram emot ett besked om hur verksamheten pa internet kan tillgodordknas
vid Granskningsnamndens uppfdljning av innehallsuppdraget. Idag raknas inte UR:s
utbud for exempelvis minoritetsspraksgrupper pa de digitala plattformarna, endast
utbudet i broadcast tillgodoradknas.

UR har inga egna kanaler utan utbudet i marknatet sands via Sveriges Radios och SVT:s
kanaler, samt i Kunskapskanalen som UR driver tillsammans med SVT.

Sandningstider och sandningsvolymer férhandlas med Sveriges Radio och SVT och
regleras i sindningstidsavtal.

Infér nuvarande tillstandsperiod understrék regeringen vikten av att UR:s program far
ett brett genomslag och bra sdandningstider och att samarbetet med SR och SVT om
tablalaggning fordjupas.

UR vill i sammanhanget dven paminna om att en stor del av UR:s program, tack vare de
upphovsrattsliga avtal som bolaget har tecknat, ar fritt tillgangliga och anvandbara for
alla under lang tid pa urskola.se.

11.3 Utbildningsvasende och laromedel

1 Tilldggsdirektiv till kommittén om radio och tv i allmadnhetens tjanst (Ku 2016:06)




UR producerar inte laromedel, men UR:s bedomning ar att bolaget har en fortsatt stor
roll att spela genom att forstdrka, bredda och komplettera de insatser som goérs av andra
inom utbildningsomradet.

| kapitlet 11.3 Utbildningsvdasende och laromedel skriver utredningen att UR ar “en aktor
som pa senare tid har kommit att i betydande omfattning ta fram material i form av
utbildningsprogram riktade till skolan och kunskapshdjande program riktade till
allmanheten genom public service-kanalerna. Det undervisningsmaterial som darutéver
finns att tillga har i forsta hand tagits fram av statliga aktérer som Forum for levande
historia och Skolverket, men dven av enskilda kommuner eller
civilsamhallesorganisationer”.

For SVERIGES UTBILDNINGSRADIO AB

Christel Tholse Willers

verkstallande direktor
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