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Forslag till beslut
Forvaltningen foreslar namnden besluta

att anta forvaltningens remissvar som sitt eget,
att sanda remissvaret till Kulturdepartementet.

Arendet

Regeringen beslutade 2016-12-01 att tillsatta en sérskild utredare med
uppdrag att ta fram forslag for en starkt minoritetspolitik. Utredningen har
antagit namnet “Utredningen om en starkt minoritetspolitik”. 2017-06-15
beslutade regeringen om tillaggsdirektiv till utredningen inneb&rande dels
en forlangning av det ursprungliga uppdraget i aterstaende delar, dels ett
uppdrag avseende finlandssvenskarnas stallning i Sverige.

Utredningen har dverlamnat sitt delbetdnkande Nasta steg? — Forslag for
en starkt minoritetspolitik (SOU 2017:60), bl.a. till Sundsvalls kommun for
besvarande. Remissvaren ska kommit in till Kulturdepartementet senast
2017-10-05.

Bakgrund

Sundsvalls kommun ar sedan 2104 forvaltningsomrade for finska spraket
och har i ar anmalt hos regeringen om anslutning till férvaltningsomrade
for samiska spraket.

Kommunen beviljar skattemedel arligen 500 000 kr for arbete med alla
nationella minoriteter utver det statshidrag som beviljas av regeringen till
forvaltningskommunerna. Ansvaret for arbetet ligger for ndrvarande inom
namnden for Arbetsmarknad, VVuxenutbildning och Integration (NAVI).

Sammanfattning av forvaltningens yttrande
Sundsvalls kommun anser att flera delomraden i den nyvarande lagen om
nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724) behover fortydligas
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och att den behover battre integreras i andra politikomraden for att fa den
verkningskraft som den behdver i olika verksamheter. Fortydliganden och
andringar i lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak valkomnas.

Forvaltningen ser ocksa positivt pa utredningens forslag om andringar i
Skollagen, Socialtjanstlagen, Patientlagen, Hélso- och sjukvardslagen samt
de pagaende utredningar som sker inom olika berdrda lagomraden.

Kunskaper kring minoritetslagen och nationella minoriteter och
minoritetssprak i 6vrigt ar svaga hos majoritetsbefolkningen. Den bilden
delar forvaltningen med utredaren. Det betyder inte att man ignorerar
medvetet de rattigheter som nationella minoriteter har utan bristen pa
kunskaper, och behovet av information och utbildning i dessa fragor ar sa
stor och utbrett att kommunerna ensamt inte kan mékta med dem.

e Sprakstadgans daliga efterlevnad i kommunerna ar allt jamt aktuell da
anvandning av minoritetssprak inte far det genomslag som
Europaradet kraver enligt konventionen.

e Stdd for kommunerna i fragor som antisemitism, antiziganism, hot
mot personal som arbetar med minoriteterna och krankningar mot
anstallda som talar minoritetssprak pa arbetsplatsen behover starkas
och struktureras.

e  Ett uppdrag till Jamstalldhetsmyndigheten att sérskilt beakta
nationella minoriteternas situation ar viktigt.

e Manskliga rattigheter & kommun-/sektorsévergripande fragor och ska
styras och samordnas centralt. SKL kan ha en roll d&r man visar végen
och ge rad till kommunerna nar det galler nationella minoriteter och
handlaggning i kommunerna.

e Uttrade fran ett forvaltningsomrade far inte vara for latt.

e Det dr viktigt att utbka myndighetsansvaret och vi ser det positivt att
aven Arbetsformedlingen bor omfattas av bestammelsen om rétten av
att anvanda minoritetsprak i kontakter med myndigheten.

e  Forvaltningen instdmmer med utredarens forslag om
dokumentationsskyldighet av minoritetsarbetet och det behov av stérkt
stod till de tjansteman som arbetar internt i organisationen.

e Den nya myndigheten i samarbete med MUCF bor vara stod for att
hjalpa kommunerna med metoder, idéer och riktade insatser for barn
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och unga med minoritetsbakgrund. Ett samarbete med myndigheten
och de nationella minoriteternas ungdomsférbund behdver
intensifieras.

Forvaltningen ser positivt pa den véagledning som utredningen lyfter
upp nér det galler samradsforfarandet.

Forvaltningen ser positivt forslag om en ny uppfoljningsmyndighet
och med intresse forslaget om en ny vardmyndighet som Institutet for
sprak och folkminnen skulle tilldelas (ISOF).

Forvaltningen ser framemot det stod till kommunerna i form av ett
uppdrag till Skolverket nér det galler metodstod for forskollarare och
annan personal i férskolan som ska arbeta med sprakrevitalisering.

Det &r positivt att utredningen foreslar regeringen att komplettera
begreppet modersmal med begreppet kulturarvssprak for de nationella
minoritetsspraken for skola och férskola och darmed ytterligare
betona skillnaden mellan de utldndska och inhemska spraken.

Det &r viktigt med fortydligande i § 18 i Minoritetslagen och &ndring i
Socialtjanstlagen (2001:453) om rétten till &ldreomsorg pa
minoritetssprak i ett forvaltningsomrade att helt eller i vasentlig del av
omsorgen erbjuds till den som begér det.

Komplettering i minoritetslagen om aldres behov av att uppréatthalla
sin kulturella identitet valkomnas.

Det ar valkommet med lagandring nér det galler
upplysningsskyldighet om plats i forskola eller dldreomsorg pa
minoritetssprak.

Varje kommun alternativt landsting/region bor ha en sprakkunnig
bistandsbeddmare med kulturkompetens som ansvarar for bedémning
av vardbehovet.

Forvaltningen ser med intresse ett forslag om sprak som
diskrimineringsgrund. Hur lagparagrafen sedan formuleras jamfort
med dagens lagstiftning behover belysas dven ur det senaste tillagget
tillganglighet.

Nér det galler utredningens konsekvenser i den kommunala ekonomin
ar det inte helt enkelt att jamfora de rapporter som arligen
sammanstalls av Lansstyrelsen i Stockholms 1&n och Sametinget och
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verkligheten. Av erfarenhet finns det svarigheter for kommunerna att
planera langsiktigt och fa ersattning for de merkostnader som kommer
forst efter nagra ar eftersom éverforingar &r i stort sett omojliga fran ar
till &r med dagens system.

Leena Utterstrom Pirjo Linna Avarre
Forvaltningsdirektor Samordnare for nationella
minoriteter
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