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Yttrande 6ver remiss av betdnkandet- Nasta steg? Forslag for en
starkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)

Utredningen foreslar en lang rad insatser som behovs for att ytterligare ut-
veckla minoritetspolitiken. Hallstahammars kommun anser att kommunen
lyckats val med sitt minoritetspolitiska arbete och anser att detta arbete
kommer krava bade tid och resurser for att kunna verkstallas framledes. Ut-
redningen innehaller i sak bra forslag for att forbattra minoritetslagstift-
ningens genomslag. Sammantaget saknas dock en konsekvensbedémning
av kostnadseffekterna alternativ forringas dessa utmaningar for den en-
skilde kommunen.

Den foreslagna regleringen lyfter &ven fram &ldres behov av att
uppratthalla och kunna kanna sig trygga i sin kulturella identitet. Det har
under utredningens gang blivit tydligt att mojligheterna for det allmanna,
framst kommuner och landsting, att leva upp till skyldigheterna i lagen
begransas av brist pa sprakkunnig personal. Den kanske stérsta utmaningen
for efterlevnaden av minoritetslagstiftningen inom aldreomsorgen ar
tillgangen till finsksprakig personal. I nulaget bedéms inte detta vara akut
men utan en revitaliseirng och 6kat antal finsksprakiga i befolkningen och
bland de som arbetar i den kommunala &ldreomsorgen kommer
lagstiftningen bli svarare att efterleva.

For forskolans del innebéar det att familjer som Onskar att deras barn skall
famojlighet att mota det finska spraket som en integrerad del i férskolans
verksamhet kan fa det. | Hallstahammars kommun ar efterfragan i en
mindre omfattning. En forskola erbjuder detta da det finns finsksprakig
personal. Hallstahammars kommun har idag ingen administration, organi-
sation, budget eller konkret verksamhet inom barnomsorgen for att mota upp
den dvriga ambitionshojningen i utredningen. Efterfragan har hittills varit
minimal om nagon alls.

Hallstahammars kommun anser att det &r bra att nuvarande férvaltningsom-
raden och statshidragen bibehalls, men ser géarna att nivan hojs i framtiden.
Statshidraget sanktes 2011 och har darefter varit pa samma niva. En mindre
kommun, som Hallstahammar, med stor andel sverigefinnar ar begréansade
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av storleken av statsbidraget och skulle gynnas om statsbidraget hojdes.
Det ar dven viktigt att det finns utrymme for att lokala forutséttningar far
styra anvandningen av statsbidraget precis som utredningen foreslar. Ut-
redningen papekar att nuvarande statshidrag till kommunerna varit i 6ver-
kant eftersom allt inte forbrukats. Hallstahammars kommun anser att denna
slutsats ar helt felaktig och vill papeka att oférbrukat medel ofta har varit
en fraga for landsting/regioner eller for kommuner som ar nyanslutna till
forvaltningsomradet. Hallstahammars kommun har varje ar anvént hela
statshidraget och daven lagt in egna medel. Hallstahammars kommun har
aven valt att betala halva samordnarens 16n for att storre del av statsbidra-
get kan anvandas till satsningar. Att foresla minskat statsbidrag och samti-
digt 6ka kraven rimmar ytterst daligt med verkligheten.

Hallstahammars kommun anser att utredningens férslag om att uppratta en
ny myndighet for minoritetslagens uppféljning kan leda till att kompetens
och vardefulla erfarenheter gar forlorade. Resurser istallet tillsattas till
Lansstyrelsen i Stockholm samt Sametinget som idag innehar uppfolj-
ningsansvaret.

Hallstahammars kommun
Kommunstyrelsen



	2017-10-16
	Yttrande över remiss av betänkandet- Nästa steg? Förslag för en stärkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)

